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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL 



Menimbang:

Mengingat :

BUPATI BANTUL

DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA

PERATURAN BUPATI BANTUL

NOMOR Ll! ranUN zozg

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN 2024

DENGAN RAHMATTUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BANTUL,

a. bahwa untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat
melalui pembangunan daerah yang baik, profesional,
terarah, dan berkesinambungan, perlu didukung dengan
rencana kerja perangkat daerah yang terintegrasi dengan
rencErna pembangunan nasional;

b. bahwa untuk melaksanakan tujuan pembangunan yang
berkelanjutan, perlu dilakukan upaya sinergi melalui
koordinasi dan perencanaan dengan seluruh pemangku
kepentingan;

c. bahwa untuk memberikan arah, landasan dan kepastisan
hukum dalam pelaksanaan pembangunan daerah, perlu
disusun pedoman yang mengatur tentang rencana kerja
perangkat daerah;

d. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana Keda
Perangkat Daerah Tahun 2O24;

1. Pasal l8 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik
lndonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor l5 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Daerah Istimewa Joglakarta (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 195O Nomor 44);

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2Ol4 Nomor 244, Tarnbahan
kmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2O23
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2O22 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang (l,embaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6856);
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4. Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1950 tentang
Penetapan Mulai Berlakunya Undang-Undang Tahun
195O Nomor 12, 13, 14, dan 15 dari Hal Pembentukan
Daerah-Daerah Kabupaten di Djawa Timur/ Tengah/ Barat
dan Daerah Istimewa Jogiakarta (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 195O Nomor 59);

MEMUTUSI{AN:

Menetapkal: PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024.

KERJA

Pasal 1

Dalam peraturan bupati ini yang dimaksud dengan:
1. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja PD

adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu)
tahun.

2. Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur penyelenggara
pemerintahan daerah yang memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan
yang menjadi kewenangan daerah otonom.

3. Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati darr DPRD dalam
penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah.

4. Bupati adalah Bupati Bantul.
5. Daerah adalah Kabupaten Bantul.

Pasal 2
(1) Renja PD menjadi pedoman Perangkat Daerah dalam meny:sun rencana

kerja anggaran Perangkat Daerah Tahurr 2024.
(2) Renja pp 36fagaimana yarrg dimaksud pada ayat (1) disusun dengan

sistematika sebagai berikut:
Bab I : Pendahuluan
Bab II : Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Ta}:un 2022
Bab III : T\rjual dan Sasaran Perangkat Daerah
Bab IV : Rencana Ke{a dan Pendanaan Perangkat Daerah
Bab V : Penutup

Pasal 3
Renja PD sebagairnana dirnaksud dalam Pasal (21 ayar (1) terdiri atas:
a. Renja Sekretariat Daerah;
b. Renja Sekretariat DPRD;
c. Renja Inspektorat Daerah;
d. Renja Dinas Daerah yang terdiri atas:

1. Renja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga;
2. Renja Dinas Kesehatan;
3. Renja Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman;
4. Renja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil;
5. Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelayalan Terpadu Satu Pintu;
6. Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan

Perdagangan;
7. Renja Dinas Sosial;
8. Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruang lKundha Niti MaruTala Sarta

Tata Sasanal;
9. Renja Dinas Kebudayaan (Kunrlha Kabudagan);
10. Renja Dinas Tenaga Ke{a dan Transmigrasi;
11. Renja Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian;
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12. Renja Dinas Lingkungan Hidup;
13. Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak,

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana;
14. Renja Dinas Perhubungan;
15. Renja Dinas Komunikasi dan Informatika;
16. Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan;
17. Renja Dinas Pariwisata;
18. Renja Satuan Polisi Pamong Praja;
19. Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan; dan
20. Renja Dinas Kelautan dan Perikanan.

e. Renja Badan Daerah yang terdiri atas:
1. Renja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah;
2. Renja Badan Pengelolaan Keuangan, Pendapatan dan Aset Daerah;
3. Renja Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumberdaya Manusia;
4. Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah; dan
5. Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.

f. Renja Kapanewon yang terdiri atas:
1. Renja Kapanewon Srandakan;
2. Renja Kapanewon Sanden;
3. Renja Kapanewon Kretek;
4. Renja Kapanewon Pundong;
5. Renja Kapanewon Bambanglipuro;
6. Renja Kapanewon Pandak;
7. Renja Kapanewon Pajangan;
8. Renja Kapanewon Bantul;
9. Renja Kapanewon Jetis;
10. Renja Kapanewon Imogiri;
I 1. Renja Kapanewon Dlingo;
12. Renja Kapanewon Banguntapan;
13. Renja Kapanewon Pleret;
14. Renja Kapanewon Pi5nrngan;
15. Renja Kapalewon Sewon;
16. Renja Kapanewon Kasihan; dan
17. Renja Kapanewon Sedayu.

g. Renja Rumah Sakit Umum Daerah Panembahan Senopati.

Pasal 4
Renja PD sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3 tercantum dalam l,ampiran
yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari peraturan bupati ini.

Pasal 5
Peraturan bupati ini mulai berlaku sejak tanggal diundangkan
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Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangar peraturan
blpati ini d.rg* p..r.-patannya dalam Berita Daerah Kabupaten Bantul.
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I.A.MPIRAN

PERATURAN BUPATI BANTUL

NOMOR {I TAHUN 2023

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT

DAERAH TAHUN 2024

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024
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RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH  

Dinas Pemberdayaan Masyarakat  

dan Kalurahan 

KABUPATEN BANTUL TAHUN 2024 

 

 



 BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara  Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata 

Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah mengamanatkan bahwa Perangkat Daerah 

menyusun Renstra Perangkat Daerah dan Renja Perangkat Daerah.  

Sehubungan dengan hal tersebut, Dinas Pemberdayaan  Masyarakat 

dan Kalurahan Kabupaten Bantul menyusun Renja 2024 yang memuat 

program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator 

kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Pemberdayaan  

Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul. Renja ini disusun dengan 

berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang 

Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 dan 

mengacu pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2023 tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2024. 

Sebagai dokumen perencanaan Perangkat Daerah, Dinas 

Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul Tahun 2024 

disusun dengan tahapan sebagai berikut: 

a. Persiapan penyusunan, 

b. Penyusunan rancangan awal, 

c. Penyusunan rancangan, 

d. Pelaksanaan forum Perangkat Daerah, 

e. Perumusan rancangan akhir, dan 

f. Penetapan. 



Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan Perangkat 

Daerah untuk periode 1 tahun. Renja Perangkat Daerah menjadi pedoman 

Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah. Proses 

penyusunan Renja Perangkat Daerah dilakukan secara simultan dan sifatnya 

saling memberi masukan dengan proses penyusunan RKPD. Secara lebih 

rinci, hubungan Renja Perangkat Daerah dengan dokumen perencanaan 

lainnya dapat dilihat pada Gambar 1.1. 

Gambar 1.1 

Hubungan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen Perencanaan Lainnya 

 

1.2 Landasan Hukum 

Landasan hukum penyusunan Renja Dinas Pemberdayaan  

Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul Tahun 2024 adalah sebagai 

berikut: 

a. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104; Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 



b. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2012 tentang 

Keistimewaan Daerah Istimewa Yogyakarta (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 170; Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5339);  

c. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2014 Nomor 244; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir 

dengan Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2022 

tentang Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2022 Nomor 4; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6757); 

d. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara  Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah; 

e. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang 

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah. 

f. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

g. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, dan 

Transmigrasi Nomor 2 Tahun 2016 Tentang Indeks Desa 

Membangun; 

h. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 tahun 

2023 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan 



Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

i. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 85 Tahun 

2019 tentang Pengelolaan Dana Keistimewaan (Berita Daerah 

Daerah Istimewa Yogyakarta Tahun 2019 Nomor 85);  

j. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul 

Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri D 

Nomor 14 Tahun 2005) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 

Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2010 tentang Perubahan 

Atas Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten 

Bantul Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri 

D Nomor 12 Tahun 2010); 

k. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 24 Tahun 2008 tentang 

Tata Cara Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah dan 

Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah 

(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2007 Seri D Nomor 2); 

l. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul 

(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2016 Nomor 12, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 73) sebagimana telah 

diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten 

Bantul Nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas 

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul 

(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2021 Nomor 5, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 139); 

m. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 6 Tahun 2021 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-

2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 Nomor 6); 



n. Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 Perubahan tentang 

Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 (Berita 

Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2022 Nomor 56); 

o. Peraturan Bupati Bantul Nomor 172 Tahun 2021 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja 

Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul 

Kabupaten Bantul; dan  

p. Peraturan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2023 tentang Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024. 

1.3 Maksud dan Tujuan 

Renja Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten 

Bantul Tahun 2024 disusun dengan maksud sebagai acuan dalam 

penyusunan RKA Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan 

Kabupaten Bantul Tahun 2024. Adapun tujuan disusunnya Renja Dinas 

Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul Tahun 2024 

adalah menyesuaikan gambaran tentang kondisi umum dan permasalahan 

perangkat daerah dengan kondisi dan permasalahan terkini serta 

menyesuaikan rencana kerangka pendanaan perangkat daerah terhadap 

kemampuan keuangan daerah terkini sehingga diperoleh dokumen 

perencanaan tahunan yang akan dilaksanakan oleh Dinas Pemberdayaan  

Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul Tahun Anggaran 2024 sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

1.4 Sistematika Penulisan 

Sistematika penulisan Renja Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan 

Kalurahan Kabupaten Bantul Tahun 2024 adalah sebagai berikut: 

BAB I.  PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

1.2. Landasan Hukum 

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.4. Sistematika Penulisan 

BAB II.  HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022 



2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 

2022 dan Capaian Renstra Perangkat Daerah 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 

Perangkat Daerah 

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

BAB III.  TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Derah 

BAB IV.  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

BAB V.  PENUTUP 

  



 BAB II  

HASIL EVALUASI RENCANA RENJA PERANGKAT DAERAH 

TAHUN 2022 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah 

Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 

dan capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 merupakan kajian 

terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022. 

Evaluasi tersebut dilakukan melalui penilaian terhadap realisasi DPA 

Perangkat Daerah yang mencakup program dan kegiatan, indikator kinerja 

dan kelompok sasaran, lokasi serta dana indikatif. 

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 

digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator kinerja, 

penyerapan dana dan kendala yang dihadapi. Selain itu, evaluasi hasil 

pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 dilakukan untuk 

memastikan bahwa indikator kinerja program dan kegiatan Renja Perangkat 

Daerah Tahun 2022 dapat dicapai dalam rangka mewujudkan tujuan dan 

sasaran Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 serta sasaran dan 

prioritas pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2022. 

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah 

Tahun 2022 disajikan pada tabel berikut: 



Tabel 2.1 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2022 

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat Realisasi 

(%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (5)/(4) 

 
URUSAN PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DAN KALURAHAN     

2.10.11 

PROGRAM PENYELENGGARAAN 

KEISTIMEWAAN YOGYAKARTA 
URUSAN PERTANAHAN  

Persentase ketersediaan bidang 

tanah kalurahan berdasarkan hasil 
inventarisasi. 

16 % 16 % 100 

2.10.11.2.01 

 

Pengelolaan tanah kasultanan dan 

tanah kadipaten  

Capaian Kinerja Perencanaan Tata 

Ruang SRS Tanah Kasultanan dan 

Tanah Kadipaten 

100 % 100 % 100 

 
2.10.11.2.01.01 

 

Penatausahaan Tanah Kasultanan dan 
Tanah Kadipaten 

Jumlah Dokumen Penatausahaan 

Tanah Kasultanan dan Tanah  

Kadipaten dalam rangka 
Pengembangan Kebudayaan, 

Kepentingan Sosial,dan 

Kesejahteraan Masyarakat 

1 dokumen 1  dokumen 100 

2.10.11.2.01.11 

 

Pengadaan Sarana dan Prasarana 

Pendukung Pelaksanaan Kegiatan 

Keistimewaan Urusan Pertanahan 

Sarana Pendukung : 3 Unit 3 unit 3 unit 100 

2.13.01 
 

 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Cakupan Nilai Akuntabilitas Kinerja 
Instansi Pemerintah (AKIP)  

83 angka 80  angka 96,39 

 
2.13.01.2.01 

 

 Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Capaian Kinerja Perencanaan dan 

Evaluasi Perangkat Daerah  
83 % 100 % 120,48 

2.13.01.2.01.01 

 

Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah  
6 dokumen 6 dokumen 100 

2.13.01.2.01.07 

 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah  
19 laporan 19 laporan 100 

2.13.01.2.02 
Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah 

Capaian Kinerja Pengelolaan 

Administrasi Keuangan 
100 % 100 % 100 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat Realisasi 

(%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (5)/(4) 

2.13.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 
Jumlah Orang yang menerima gaji 

dan tunjangan ASN 
30 orang/bulan 30 orang/bulan 100 

2.13.01.2.06  Administrasi Umum Perangkat Daerah 
 apaian Kinerja Pengelolaan 
Administrasi Umum  

85 85 100 

2.13.01.2.06.02 
 Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor  

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 

Disediakan  

18 paket 18  paket 100 

2.13.01.2.06.03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 
Jumlah Paket Peralatan Rumah 

Tangga yang Disediakan 
2 paket 2 paket 100 

2.13.01.2.06.05 
Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan  
2 paket 2 paket 100 

2.13.01.2.06.06 
 Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang Undangan  

yang Disediakan 

3 dokumen 3  dokumen 100 

2.13.01.2.06.09 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

1 laporan 1 laporan 100 

2.13.01.2.07 
 Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

Capaian Kinerja Pengelolaan 

Pengadaan Barang Milik Daerah 
90% 90 % 100 

2.13.01.2.07.09 
Pengadaan Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang Disediakan  

1 unit 1 unit 100 

2.13.01.2.08 
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Capaian Kinerja Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah  

100% 100 % 100 

2.13.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 
1 laporan 1 laporan 100 

2.13.01.2.08.02 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air dan  

Listrik yang Disediakan  

1 laporan 1 laporan 100 

2.13.01.2.08.03 
Penyediaan Jasa Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Peralatan dan Perlengkapan Kantor  

yang Disediakan 

5 laporan 5 laporan 100 

2.13.01.2.08.04 
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 

Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa  

Pelayanan Umum  
1 laporan 1 laporan 100 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat Realisasi 

(%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (5)/(4) 

2.13.01.2.09 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Capaian Kinerja Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah  

90% 90 % 100 

2.13.01.2.09.01 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 

Dipelihara dan dibayarkan  

10 unit 10 unit 100 

2.13.01.2.09.06 
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya  

yang Dipelihara  
9 unit 9 unit 100 

2.13.01.2.09.09 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

1 unit 1 unit 100 

2.13.02 PROGRAM PENATAAN DESA Cakupan Pelaksanaan Penataan Desa  75% 100 % 133,33 

2.13.02.2.01 Penyelenggaraan Penataan Desa 
Kalurahan yang menyelenggara kan 
Penataan Desa  

75 kalurahan 75 kalurahan 100 

2.13.02.2.01.03 Fasilitasi Penataan Kewenangan Desa 
Jumlah    Desa    yang    Terfasilitasi    

Penataan Kewenangannya 
75 kalurahan 75 kalurahan 100 

     100 

2.13.03 
PROGRAM PENINGKATAN 

KERJASAMA DESA 

Cakupan Pendampingan Kerjasama 

Desa  
100% 100 % 100 

2.13.03.2.01 Fasilitasi Kerja sama antar Desa 
Persentase Desa Melakukan 

Komitmen Kerjasama Antar Desa  
75% 75 % 100 

2.13.03.2.01.01 
Fasilitasi Kerja Sama Antar Desa 

dalam Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Kerja Sama Antar 

Desa dalam 

Kabupaten/ Kota 

15 dokumen 17 dokumen 113,33 

2.13.04 
PROGRAM ADMINISTRASI 
PEMERINTAHAN DESA 

Cakupan Pelaksanaan Administrasi 
Pemerintahan Kalurahan yang Baik  

100% 100 % 100 

2.13.04.2.01 

 Pembinaan dan Pengawasan 

Penyelenggaraan Administrasi 

Pemerintahan Desa 

Kalurahan yang mendapatkan 

pembinaan dan pengawasan 

penyelenggaraan pemerintahan desa  

80% 80 % 100 

2.13.04.2.01.01 
Fasilitasi Penyelenggaraan 

Administrasi Pemerintahan Desa 

Jumlah Dokumen Penyelenggaraan  

Administrasi Pemerintahan Desa  
75 dokumen 75 dokumen 100 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat Realisasi 

(%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (5)/(4) 

2.13.04.2.01.03 
 Fasilitasi Penyusunan Perencanaan 

Pembangunan Desa  

Jumlah Dokumen Hasil Penyusunan 

Perencanaan Pembangunan Desa 
75 dokumen 75 dokumen 100 

2.13.04.2.01.04 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa 
Jumlah Dokumen Pengelolaan 
Keuangan Desa  

75 dokumen 75 dokumen 100 

2.13.04.2.01.05 
Pembinaan Peningkatan Kapasitas 

Aparatur Pemerintah Desa 

Jumlah Aparatur Pemerintah Desa 

yang Mengikuti Pembinaan 

Peningkatan Kapasitas  

75 orang 75 orang 100 

2.13.04.2.01.06 
Fasilitasi Penyelenggaraan 

Musyawarah Desa 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan  

Musyawarah Desa  
75 laporan 75 laporan 100 

2.13.04.2.01.08 

Pembinaan dan Pemberdayaan BUM 

Desa dan Lembaga Kerja sama antar 
Desa 

Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan  

dan Pemberdayaan BUM Desa dan  
Lembaga Kerja Sama antar Desa  

2 dokumen 2 dokumen 100 

2.13.04.2.01.09 

Penyelenggaraan Pemilihan, 

Pengangkatan dan Pemberhentian 

Kepala Desa 

Jumlah Laporan Hasil 

Penyelenggaraan Pemilihan, 

Pengangkatan dan Pemberhentian 

Kepala Desa  

1 laporan 1 laporan 100 

2.13.04.2.01.10 
 Fasilitasi Pengangkatan dan 

Pemberhentian Perangkat Desa 

Jumlah Laporan Pengangkatan dan 

Pemberhentian Perangkat Desa  
1 laporan 1 laporan 100 

2.13.04.2.01.11 Fasilitasi Penyusunan Profil Desa Jumlah Dokumen Profil Desa  75 dokumen 75 dokumen 100 

2.13.04.2.01.14 
Pembinaan Peningkatan Kapasitas 
Anggota BPD 

Jumlah Anggota BPD yang Mengikuti 
Pembinaan Peningkatan Kapasitas 

75 orang 75 orang 100 

2.13.04.2.01.17 

Pelaksanaan Penugasan 

Urusan/Kewenangan Kabupaten/Kota 

yang Dilaksanakan oleh Desa 

Jumlah Dokumen Penugasan 

Urusan/ Kewenangan Kabupaten/ 

Kota yang Dilaksanakan oleh Desa  

5 dokumen 5 dokumen 100 

2.13.04.2.01.18 
Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Desa 

serta Lomba Desa dan Kelurahan 

Jumlah Dokumen Hasil Evaluasi 

Perkembangan Desa serta Lomba 

Desa dan Kelurahan  

17 dokumen 17 dokumen 100 

2.13.05 

PROGRAM PEMBERDAYAAN 

LEMBAGA KEMASYARAKATAN, 
LEMBAGA ADAT DAN MASYARAKAT 

HUKUM ADAT 

Cakupan Pelaksanaan Pemberdayaan 
Lembaga Kemasyarakatan dan 

Kalurahan  

100% 100 % 100 

2.13.05.2.01 

Pemberdayaan Lembaga 

Kemasyarakatan yang Bergerak di 

Bidang Pemberdayaan Desa dan 

Lembaga Adat Tingkat Daerah 

Cakupan Lembaga dan Organisasi 

Kemasyarakatan yang Terlibat 

didalam Pemberdayaan Masyarakat  

80% 80% 100 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat Realisasi 

(%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (5)/(4) 

Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan 

Masyarakat Hukum Adat yang 
Masyarakat Pelakunya Hukum Adat 

yang Sama dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

2.13.05.2.01.02 

Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan dan 

Pendayagunaan Kelembagaan 
Lembaga Kemasyarakatan 

Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, 

Posyandu, LPM, dan Karang Taruna), 

Lembaga Adat  

Jumlah Dokumen Hasil Penataan, 

Pemberdayaan dan Pendayagunaan 

Kelembagaan Lembaga 
Kemasyarakatan Desa/Kelurahan 

(RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan 

Karang Taruna), Lembaga Adat 

Desa/Kelurahan dan Masyarakat 

Hukum Adat  

1 dokumen 1 dokumen 100 

2.13.05.2.01.03 

Peningkatan Kapasitas Kelembagaan 

Lembaga Kemasyarakatan 
Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, 

Posyandu, LPM, dan Karang Taruna), 

Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan 

Masyarakat Hukum Adat 

Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 

Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, 
Posyandu, LPM, dan Karang Taruna), 

Lembaga Adat Desa/Kelurahan  dan  

Masyarakat  Hukum  Adat 

yang Ditingkatkan Kapasitasnya  

3 lembaga 3 lembaga 100 

2.13.05.2.01.05 

Fasilitasi Pengembangan Usaha 

Ekonomi Masyarakat dan Pemerintah 
Desa dalam Meningkatkan Pendapatan 

Asli Desa 

 Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 

Pengembangan Usaha Ekonomi 
Masyarakat  dan  Pemerintah Desa 

dalam Meningkatkan Pendapatan Asli 

Desa  

1 dokumen 1 dokumen 100 

2.13.05.2.01.06 
Fasilitasi Pemerintah Desa dalam 

Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna 

Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 

Pemerintah Desa dalam Pemanfaatan 

Teknologi  

Tepat Guna  

1 laporan 1 laporan 100 

2.13.05.2.01.09 

Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam 

Penyelenggaraan Gerakan 

Pemberdayaan Masyarakat dan 

Kesejahteraan Keluarga 

Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Tim 
Penggerak PKK dalam 

Penyelenggaraan Gerakan 

Pemberdayaan Masyarakat dan  

Kesejahteraan Keluarga  

1 laporan 1 laporan 100 

4.01.04 
PROGRAM PENYELENGGARAAN 

KEISTIMEWAAN YOGYAKARTA 

Presentasi Kalurahan yang 

Melaksanakan Urusan Kelembagaan  
100% 100 % 100 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat Realisasi 

(%) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (5)/(4) 

URUSAN KELEMBAGAAN DAN 

KETATALAKSANAAN 

4.01.04.2.01 
Penataan Kelembagaan dan 
Ketatalaksanaan Keistimewaan 

Kalurahan yang melaksanakan 
urusan kelembagaan  

75 kalurahan 75 kalurahan 100 

4.01.04.2.01.06 
Penataan Bentuk Kelembagaan Asli 

Bantul 

Jumlah Dokumen Hasil Penerapan  

Keistimewaan di Kapanewon/ 

Kemantren dan Kalurahan/ 

Kelurahan yang Didampingi 

1 dokumen 1 dokumen 100 

 



Berdasarkan hasil evaluasi terhadap Renja Dinas Pemberdayaan  

Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul Tahun 2022 pada Tabel 2.1, 

dapat dijelaskan beberapa hal sebagai berikut: 

1. Kinerja program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja 

yang direncanakan dan faktor-faktor penghambat disajikan pada 

tabel berikut: 

Tabel 2.2 

Program/Kegiatan yang Tidak Memenuhi Target Kinerja yang 

Direncanakan dan Faktor-Faktor Penghambat 

No 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan yang Tidak 

Memenuhi Target Kinerja 

Faktor Penghambat 

 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

⚫ Nilai AKIP dari target 83 
tercapai 80 (realisasi 

96,39%). Nilai AKIP 
2022 ini merupakan 
penilaian AKIP atas 

tahun 2021. 
 

⚫ Penyajian informasi 

kinerja tidak  
menyajikan capaian 
tahun berjalan 

dibanding standar 
nasional dan hanya 
menyajikan capaian 

organisasi/instansi 
sejenis yang setara atau 

sekelas 

2. Kinerja program/kegiatan yang memenuhi target kinerja yang 

direncanakan dan faktor-faktor pendukung keberhasilan 

disajikan pada tabel berikut: 

Tabel 2.3 

Program/Kegiatan yang Memenuhi Target Kinerja yang 

Direncanakan dan Faktor-Faktor Pendukung Keberhasilan 

No 
Program/Kegiatan yang 

Memenuhi Target Kinerja 
Faktor Pendukung Keberhasilan 

 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
KEISTIMEWAAN 
YOGYAKARTA URUSAN 
PERTANAHAN  

Komitmen dari Paniradya 
Keistimewaan DIY untuk 
menyelesaikan permasalahan 
batas wilayah kalurahan 

 Kegiatan Pengelolaan tanah 
kasultanan dan tanah 
kadipaten  

Koordinasi yang intensif dengan 
Provinsi, kapanewon, dan 
kalurahan 

 Sub Kegiatan Penatausahaan 
Tanah Kasultanan dan 
Tanah Kadipaten 

a. Pengadaan patok desa 
melalui e-PL dalam sistem 
LPSE. 



No 
Program/Kegiatan yang 

Memenuhi Target Kinerja 
Faktor Pendukung Keberhasilan 

b. Koordinasi yang intensif 
dengan Provinsi, 
kapanewon, dan kalurahan.  

c. Tersedianya materi, 
peraturan dan 
data/dokumen pendukung. 

d. SDM yang kompeten, 
profesional dan koordinatif . 
- Sarana dan Prasarana 
(komputer, laptop, printer 
dll) yang mendukung. 

 Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Pendukung 
Pelaksanaan Kegiatan 
Keistimewaan Urusan 
Pertanahan 

Pengadaan sarana prasarana 

sesuai dengan ketentuan. 

 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

 

 Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

Perencanaan dan Evaluasi 
Perangkat Daerah terlaksana 
tepat waktu dan sesuai dengan 
peraturan yang ditentukan 

 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

a. Tersedianya materi, 
peraturan dan 
data/dokumen pendukung  

b. Realisasi fisik sudah sesuai 
dengan target  

c. SDM yang kompeten, 
profesional dan koordinatif 

 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

a. Tersedianya materi, 
peraturan dan 
data/dokumen pendukung 
penyusunan dokumen 
evaluasi Perangkat Daerah.  

b. Realisasi fisik sudah sesuai 
dengan target. 

c. SDM yang kompeten, 

profesional dan koordinatif  
d. Sarana dan Prasarana 

(komputer, laptop, printer 
dll) yang mendukung 

 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Pelaksanaan Administrasi 
Keuangan tepat waktu dan 
sesuai dengan aturan yang 
berlaku 

 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

a. Pembayaran gaji dan 
tunjangan ASN tepat waktu 

b. SDM yang kompeten, 
profesional dan koordinatif  



No 
Program/Kegiatan yang 

Memenuhi Target Kinerja 
Faktor Pendukung Keberhasilan 

c. Sarana dan Prasarana 
(komputer, laptop, printer, 
jaringan internet) yang 
mendukung. 

 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Administrasi Umum Perangkat 
Daerah terlaksana dengan baik 
dan tertib. 

 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor  

a. Realisasi fisik sudah sesuai 
dengan target.  

b. Sarana dan Prasarana 
(komputer, laptop, printer 
dll) yang mendukung 

c. Pengadaan melalui LPSE 

 Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 

a. Realisasi fisik sudah sesuai 
dengan target.  

b. Sarana dan Prasarana yang 
mendukung. 

 Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

a. Realisasi fisik sudah sesuai 
dengan target 

b. Sarana dan Prasarana yang 
mendukung 

 Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
undangan 

Penyediaan bahan bacaan 
disesuaikan dengan kebutuhan 

 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

a. SDM yang kompeten, 
profesional dan koordinatif .  

b. Sarana dan Prasarana yang 
mendukung  

c. Banyaknya kegiatan 
monitoring yang dilakukan 
ke kalurahan di Kab Bantul  

d. Banyaknya OPD dari 
Kabupaten Lain yang 
melaksanakan studi banding 
ke DPMK Bantul 

 Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerahterlaksana sesuai aturan 
yang berlaku. 

 Pengadaan Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

Pelaksanaan sesuai dengan 
ROPK 

 Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Pelaksanaan Penyediaan Jasa 
Penunjang sesuai dengan yang 
dibutuhkan. 

 Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Penyediaan benda pos 
disesuaikan dengan kebutuhan 

 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Sesuai kebutuhan 

 Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

Penyediaan ATK sesuai dengan 
kebutuhan 



No 
Program/Kegiatan yang 

Memenuhi Target Kinerja 
Faktor Pendukung Keberhasilan 

 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

a. Tersedianya materi, 
peraturan dan 
data/dokumen pendukung  

b. Realisasi fisik sudah sesuai 
dengan target  

c. SDM yang kompeten, 
profesional dan koordinatif 

d. Sarana dan Prasarana 
(komputer, laptop, printer 
dll) yang mendukung) 

 Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

terpelihara dengan baik 

 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Realisasi fisik sudah sesuai 
dengan target  
 

 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Realisasi fisik sudah sesuai 
dengan target  

 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Realisasi fisik sudah sesuai 
dengan target  
 

 PROGRAM PENATAAN 

DESA 

 75 kalurahan telah terfasilitasi 
Penataan Kewenangan Desanya 

 Penyelenggaraan Penataan 
Desa 

75 kalurahan telah terfasilitasi 
Penataan Desanya 

 Fasilitasi Penataan 
Kewenangan Desa 

a. dilaksanakan Sosialiasi 
SIPADES kepada Kaur Tata 
Laksana bagi 75 kalurahan 
se-Kabupaten Bantul.  

b. Tersedianya manual book 
aplikasi SIPADES dan juga 
user name bagi user 
SIPADES 75 kalurahan.  

 
PROGRAM PENINGKATAN 
KERJASAMA DESA 

Pelaksanaan Pendampingan 
Kerjasama Antar Kalurahan 
berjalan dengan baik 

 
Fasilitasi Kerja sama antar 
Desa 

Semakin banyaknya 
desa/kalurahan yang 
melakukan komitmen  
kerjasama 

 Fasilitasi Kerja Sama Antar 
Desa dalam Kabupaten/Kota 

 
a. Komunikasi, sosialisasi 

kegiatan, dan koordinasi 
dengan pihak terkait 

b. Adanya regulasi yang 
mengatur dan menjadi 
pedoman dalam 
pelaksanaan kegiatan 



No 
Program/Kegiatan yang 

Memenuhi Target Kinerja 
Faktor Pendukung Keberhasilan 

c. Komitmen transformasi UPK 
menjadi Bumkalma dari 
berbagai pihak 

 PROGRAM ADMINISTRASI 
PEMERINTAHAN DESA 

Kalurahan yang semakin sadar 
akan pentingnya  memiliki 
Administrasi Pemerintahan 
Kalurahan yang Baik 

 Pembinaan dan 
Pengawasan 
Penyelenggaraan 
Administrasi Pemerintahan 
Desa 

Pembinaan dan pengawasan 
penyelenggaraan pemerintahan 
kalurahan yang dilaksanakan 
oleh DPMK dan 
instansi/stakeholders terkait 

 Fasilitasi Penyelenggaraan 
Administrasi Pemerintahan 
Desa 

a. Ketepatan pelaksanaan 
kegiatan sesuai dengan 
perencanaan 

b. Adanya kebijakan dari Pusat 
(Permendagri Nomor 47 
Tahun 2016 tentang 
Administrasi Pemerintahan 
Desa) 

c. Pendampingan dari Provinsi 
(Biro Tapem DIY) 

d. Partisipasi dan peran 
masyarakat yang baik 

e. Fasilitasi updating 
pengelolaan Sistem Informasi 
Desa (SID) di 75 kalurahan 

f. Monitoring updating SID 
setiap 3 (tiga) bulan sekali 

 Fasilitasi Penyusunan 
Perencanaan Pembangunan 
Desa  

a. Ketepatan pelaksanaan 
kegiatan sesuai dengan 
perencanaan. 

b. Partisipasi aktif peserta 
bimtek perencanaan 
pembangunan Kalurahan 
bagi Pangripta. 

c. Sosialisasi Permendes No. 21 
Tahun 2020 sebagai dasar 

penyusunan dokumen 
perencanaan pembangunan 
kalurahan tahun 2023 

ii.  
 

 Fasilitasi Pengelolaan 
Keuangan Desa 

a. Ketepatan pelaksanaan 
kegiatan sesuai dengan 
perencanaan 

b. Pemahaman dan 
pemanfaatan  aplikasi 
Siskeudes yang optimal. 



No 
Program/Kegiatan yang 

Memenuhi Target Kinerja 
Faktor Pendukung Keberhasilan 

c. Perencanaan pembuatan RKP 
sudah melalui tahapan 
sesuai aturan 

 Pembinaan Peningkatan 
Kapasitas Aparatur 
Pemerintah Desa 

a. Ketepatan pelaksanaan 
kegiatan sesuai dengan 
perencanaan. 

b. Partisipasi aktif peserta 
bimtek Pengadaan Barang 
dan Jasa di Kalurahan. 

c. Tersedianya Peraturan Bupati 
tentang Pengadaan Barang 
dan Jasa di Kalurahan 

 Fasilitasi Penyelenggaraan 
Musyawarah Desa 

Kalurahan sudah tidak 
membuat laporan kas secara 
manual dengan adanya aplikasi 
Penutupan Kas Bulanan 

 Pembinaan dan 
Pemberdayaan BUM Desa 
dan Lembaga Kerja sama 
antar Desa 

a. Ketepatan pelaksanaan 
kegiatan sesuai dengan 
perencanaan. 

b. Terbentuknya BUMKALMA 
c. Semangat serta antusias 

dan respons yang tinggi dari 
para peserta dalam kegiatan  
Pelatihan Pemberdayaan 
BUMKal  

 Penyelenggaraan Pemilihan, 
Pengangkatan dan 
Pemberhentian Kepala Desa 

a. Tersedianyan aplikasi 
Sipilampuh (aplikasi 
pemilihan lurah aman, 
profesional dan tangguh).  

b. Sarana dan prasarana 
pemilur memadai. 

c. Terbentuknya panitia 
pemilihan lurah di setiap 
desa yang melaksanakan 
pemilur 

 Fasilitasi Pengangkatan dan 
Pemberhentian Perangkat 
Desa 

a. Update rutin data Lurah dan 
Pamong 

b. Upgrade aplikasi 

SIMPamong 

 Fasilitasi Penyusunan Profil 
Desa 

Partisipasi aktif peserta 
Bimbingan Teknis Penyusunan 
Profil Desa  

 Pembinaan Peningkatan 
Kapasitas Anggota BPD 

Sosialisasi pengisian Bamuskal 
tahun 2024-2030 

 Pelaksanaan Penugasan 
Urusan/Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang 
Dilaksanakan oleh Desa 

Pendampingan Bantuan 
Keuangan Kepada pemerintah 
Desa. 

 Fasilitasi Evaluasi 
Perkembangan Desa serta 
Lomba Desa dan Kelurahan 

- Fasilitasi persiapan lomba 
desa dari Perangkat Daerah 



No 
Program/Kegiatan yang 

Memenuhi Target Kinerja 
Faktor Pendukung Keberhasilan 

kepada kalurahan yang 
mengikuti lomba 

- Partisipasi kalurahan dalam 
mengikuti lomba desa. 

- Juri lomba yang kompeten 
- Dokumen juknis lomba desa 
- Besaran hadiah lomba juara I 

sampai dengan harapan III 

 PROGRAM 
PEMBERDAYAAN LEMBAGA 
KEMASYARAKATAN, 
LEMBAGA ADAT DAN 

MASYARAKAT HUKUM 
ADAT 

Semakin berdayanya Lembaga 
Kemasyarakatan baik dari sisi 
ekonomi maupun kemampuan. 

 Pemberdayaan Lembaga 
Kemasyarakatan yang 
Bergerak di Bidang 
Pemberdayaan Desa dan 
Lembaga Adat Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 
serta Pemberdayaan 
Masyarakat Hukum Adat 
yang Masyarakat Pelakunya 
Hukum Adat yang Sama 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Lembaga kemasyarakatan desa 
yang diberdayakan semakin 
banyak yang terlibat 

 Fasilitasi Penataan, 
Pemberdayaan dan 
Pendayagunaan 
Kelembagaan Lembaga 
Kemasyarakatan 
Desa/Kelurahan (RT, RW, 
PKK, Posyandu, LPM, dan 
Karang Taruna), Lembaga 
Adat Desa/Kelurahan dan 
Masyarakat Hukum Adat 

Ketetapan pelaksanaan kegiatan 
sesuai dengan perencanaan dan 
kerjasama dengan semua mitra 
 

 Peningkatan Kapasitas 
Kelembagaan Lembaga 

Kemasyarakatan 
Desa/Kelurahan (RT, RW, 
PKK, Posyandu, LPM, dan 
Karang Taruna), Lembaga 
Adat Desa/Kelurahan dan 
Masyarakat Hukum Adat 

a. Ketetapan pelaksanaan 
kegiatan sesuai dengan 

perencanaan dan kerjasama 
dengan semua mitra 

b. keterlibatan generasi muda 
dalam kepengurusan 
lembaga 

c. partisipasi aktif 
kelembagaan 
desa/kalurahan dan kader. 

d. Terbentuknya DPC LPM 
(Dewan Pimpinan Cabang 
Lembaga Pembedayaan 
Masyarakat) Kapanewon se-
Kabupaten Bantul yang 



No 
Program/Kegiatan yang 

Memenuhi Target Kinerja 
Faktor Pendukung Keberhasilan 

dilantik berdasarkan 
Keputusan Ketua DPD LPM 
Kabupaten Bantul serta  
dikukuhkan berdasarkan 
Keputusan Panewu. 

 Fasilitasi Pengembangan 
Usaha Ekonomi Masyarakat 
dan Pemerintah Desa dalam 
Meningkatkan Pendapatan 
Asli Desa 

a. Ketetapan pelaksanaan 
kegiatan sesuai dengan 
perencanaan dan kerjasama 
dengan semua mitra  

b. Partisipasi aktif peserta  
Pelatihan Mobile Training 
Pedagang Pasar Desa 

sejumlah 80 orang 
c. Partisipasi aktif peserta 

Bimbingan Teknis 
Pembentukan Pengelola 
Kegiatan DBM Eks PNPM 
MPD menjadi Bumkalma  
Kabupaten Bantul Tahun 
2022 

 Fasilitasi Pemerintah Desa 
dalam Pemanfaatan 
Teknologi Tepat Guna 

a. Tersedianya data potensi 
TTG di setiap Kalurahan  

b. Partisipasi aktif peserta 
Bimbingan Teknis 
Peningkatan kapasitas 
Posyantek 

c. Ekspos dan paparan 
penemu TTG 

 Fasilitasi Tim Penggerak PKK 
dalam Penyelenggaraan 
Gerakan Pemberdayaan 
Masyarakat dan 
Kesejahteraan Keluarga 

d. Ketetapan pelaksanaan 
kegiatan sesuai dengan 
perencanaan dan kerjasama 
dengan semua mitra  

e. Soliditas antar tim 
penggerak PKK dari level 
Kabupaten sampai 
pedukuhan. 

 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 

KEISTIMEWAAN 
YOGYAKARTA URUSAN 
KELEMBAGAAN DAN 
KETATALAKSANAAN 

Terselenggaranya pemerintahan 
urusan keistimewaan yang 

selaras, terpadu, dan serasi  
dalam hal program/kegiatan 
antara Pemerintah Daerah 
Daerah Istimewa Yogyakarta, 
Pemerintah Kabupaten/Kota, 
dan Pemerintah Kalurahan  

 Penataan Kelembagaan dan 
Ketatalaksanaan 
Keistimewaan 

75 Kalurahan dapat 
melaksanakan urusan 
kelembagaannya 

 Penataan Bentuk 
Kelembagaan Asli Bantul 

a. Ketetapan pelaksanaan 
kegiatan sesuai dengan 
perencanaan dan kerjasama 
dengan semua mitra  



No 
Program/Kegiatan yang 

Memenuhi Target Kinerja 
Faktor Pendukung Keberhasilan 

b. 75 Kalurahan dapat 
melaksanakan urusan 
kelembagaannya 

 

Sebagaimana faktor-faktor penghambat dan pendukung yang disajikan 

pada Tabel 2.2, dan Tabel 2.3, maka kebijakan/tindakan perencanaan dan 

penganggaran pada Tahun 2024 yang perlu diambil sehingga seluruh kinerja 

program/kegiatan yang direncanakan dapat tercapai adalah sebagai berikut: 

1. Meningkatkan fasilitasi kerjasama desa, baik kerjasama antar desa 

maupun kerjasama dengan pihak ketiga untuk kepentingan desa 

dalam rangka meningkatkan kesejahteraan bersama dan mencegah 

ketimpangan antar desa 

2. Meningkatkan penataan aset desa mulai dari perencanaan, 

pengadaan, penggunaan, pemanfaatan, pengamanan, pemeliharaan, 

penghapusan, pemindahtanganan, penatausahaan, pelaporan, 

penilaian, pembinaan, pengawasan dan pengendalian aset desa 

3. Mendorong peningkatan tata kelola administrasi desa yang baik dan 

efektif melalui fasilitasi, pendampingan, pembinaan dan pengawasan 

sehingga perangkat desa dapat melakukan tugas dan kewajibannya 

dengan baik dalam melayani masyarakat  

4. Meningkatkan peran lembaga kemasyarakatan dalam pelaksanaan 

fungsi penyelenggaraan pemerintahan desa, pelaksanaan 

pembangunan desa, pembinaan kemasyarakatan desa, serta 

pemberdayaan masyarakat desa 

5. Meningkatkan pemberdayaan masyarakat kalurahan 

6. Meningkatkan pelaksanaan urusan keistimewaan Yogyakarta bidang 

pertanahan, kelembagaan dan ketatalaksanaan. 

7. Menyajikan informasi kinerja dan capaian pada tahun berjalan 

dibandingkan standar naisonal dan tidak hanya menyajikan capaian 

organisasi/instansi sejenis yang setara atau sekelas 

 



2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian 

terhadap capaian kinerja palayanan Perangkat Daerah berdasarkan indikator 

kinerja yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal tersebut, analisis 

kinerja Perangkat Daerah dilakukan terhadap penilaian capaian Indikator 

Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah Tahun 2022 sesuai IKU yang telah 

ditetapkan pada Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026. 

Capaian IKU Perangkat Daerah Tahun 2022 disajikan pada tabel 

berikut: 

Tabel 2.4 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan 

Kalurahan 

Kabupaten Bantul Tahun 2022 

No 
Indikator 

Kinerja Utama 
(IKU) 

Tahun 2022 Catatan Analisis 

Target Realisasi  

 Jumlah Desa 
Maju Menjadi 
Desa Mandiri 

33 
kalurahan 

65 
kalurahan 

• Aspek Sosial : 
pelayanan kesehatan 
di kalurahan dapat 
dijangkau oleh 
Masyarakat baik dari 
Bidan, Klinik dan 
Rumah Sakit 

• Aspek Ekonomi : 
layanan ekonomi di 
kalurahan yang 
mudah dijangkau 
oleh Masyarakat 
seperti warung, kios, 
pasar dll 

• Aspek Lingkungan : 

tidak ada bencana 
alam dan 
pencemaran 
lingkungan 

 
Dari tiga aspek tersebut 
jika terpenuhi dan 
semakin baik maka skor 
IDM akan naik 

 



Sesuai pencapaian IKU Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan 

Kalurahan Kabupaten Bantul Tahun 2022 yang disajikan pada Tabel 2.4, 

dapat diketahui bahwa: 

1. Tidak ada IKU Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan 

Kabupaten Bantul yang tidak memenuhi target. 

2. IKU Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten 

Bantul  dapat memenuhi target karena didukung oleh beberapa 

hal sebagai berikut: 

a. Banyaknya kalurahan yang dapat memenuhi skor IDM yakni 

skor untuk :  

   IKS : Indeks Ketahanan Sosial 

IKE : Indeks Ketahanan Ekonomi 

IKL : Indeks Ketahanan Lingkungan 

b. pengukuran Indeks Desa Membangun (IDM) sesuai dengan 

Standar Operasional Prosedur (SOP) Pemutakhiran Status 

Perkembangan Desa IDM 

c. Sudah terbentuknya BUMKal di 75 kalurahan 

d. Kemitraan dan sinergi dengan mitra kerja (Bamuskal, 

Perangkat Kalurahan, TNI, dan lain-lain); 

e. Adanya fasilitasi bantuan keuangan dari APBD dan APBN 

dalam Program Pemberdayaan Masyarakat Berbasis 

Pedukuhan, TMMD, Dana Insentif Desa, BLT DD, dan lain-lain 

a. Meningkatnya profesionalisme sumber daya manusia 

melalui peningkatan kapasitas aparatur terkait dengan 

pemberdayaan masyarakat (dengan mengikuti pendidikan 

dan pelatihan/ diklat, seminar, workshop, in house 

training), dan fasilitasi kalurahan 

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah 

Sebagai Perangkat Daerah yang bertanggungjawab kepada Bupati 

melalui Sekretaris Daerah. Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan 

Kabupaten Bantul merupakan Perangkat Daerah yang menyelenggarakan 



urusan Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan. Dalam penyelenggaraan 

urusan tersebut di Tahun 2022, ditemui kekuatan dan kelemahan sebagai 

berikut: 

Tabel 2.5 

Kekuatan dan Kelemahan yang Dihadapi Selama Tahun 2022 

Kekuatan Kelemahan 

Tersedianya berbagai aplikasi untuk 
meningkatkan kinerja Kalurahan 
(sipilampuh,simpamong, dll) 

Koordinasi internal yang belum 
optimal 

Adanya Tim Penanggulangan 
Kemiskinan 
 

Sarana Prasarana pendukung yang 
belum memadai 

 Kuantitas Sumber Daya Manusia 
(SDM) aparat di bidang Pemberdayaan 
Masyarakat masih kurang, terutama 
tenaga fungsional pemberdayaan 
masyarakat 

 Profesionalisme sumber daya manusia 
yang belum maksimal 

Selain itu, selama Tahun 2022 juga ditemui beberapa peluang dan 

tantangan yaitu: 

Tabel 2.6 

Peluang dan Tantangan yang Dihadapi Selama Tahun 2022 

Peluang Tantangan 

Terbitnya Undang – Undang Nomor 6 
Tahun 2014 yang mengatur kewajiban 
dalam pembinaan terhadap desa dan 
kelurahan 

Masih tingginya angka kemiskinan di 
pedesaan 

Dukungan dana dari pemerintah pusat 
kepada desa 

Tingkat pengetahuan teknis 
pemberdayaan dan partisipasi 
masyarakat dalam pembangunan 
masih rendah; 

 Kualitas penyelenggaraan 
pemerintahan desa/kelurahan yang 
belum optimal 

Adanya partisipasi/kepedulian 
masyarakat dalam penanggulangan 
kemiskinan 

Minimnya peran aktif lembaga 
kemasyarakatan dalam 
penyelenggaraan pemerintahan 
desa/kelurahan 

Adanya Peran kemitraan antar 
stakeholders, dan kepedulian 
masyarakat  untuk melakukan upaya 
bersama dalam rangka pemberdayaan 
masyarakat dan penanggulangan 
kemiskinan 

Kapasitas lembaga perekonomian 
masyarakat yang masih rendah 



Peluang Tantangan 

Dukungan masyarakat terhadap 
pelaksanaan program dan kegiatan 
pemberdayaan kalurahan. 

Minimnya pemanfaatan teknologi tepat 
guna di kabupaten/ kota 

Kerjasama Antar SKPD di Bidang 
Penanggulangan Kemiskinan dan 
Pemberdayaan Masyarakat 

fasilitasi terhadap pembangunan 
sarana prasarana perdesaan belum 
mencukupi kebutuhan 

 Keterbatasan jumlah Tenaga 
ahli/Instruktur dalam pemberdayaan 
masyarakat 

Dengan memperhatikan kekuatan dan kelemahan serta peluang dan 

tantangan yang dihadapi selama Tahun 2022, maka strategi pada Tahun 

2024 yang berupa catatan dan rekomendasi untuk ditindaklanjuti dalam 

perumusan program dan kegiatan Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan 

Kalurahan Kabupaten Bantul pada Tahun 2024 adalah sebagai berikut: 

1. Perlunya meningkatkan kualitas sumber daya manusia aparatur 

kalurahan dalam penyelenggaraan tata kelola pemerintahan, 

keuangan serta penguasaan teknologi informasi, dan pemberdayaan 

masyarakat; 

2. Mengoptimalkan pengelolaan data dan informasi terkait 

pemerintahan kalurahan dan pemberdayaan masyarakat dan 

kalurahan; 

3. Mengoptimalkan Lembaga Kemasyarakatan Kalurahan (LKK); 

4. Mengoptimalkan pengelolaan potensi ekonomi kalurahan; 

5. Meningkatkan fasilitasi terhadap pembangunan sarana prasarana 

perdesaan. 

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 

2024 dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD 

Kabupaten Bantul Tahun 2024 dengan hasil analisis kebutuhan Dinas 

Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul Tahun 2024. 

Hasil review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2024 

disajikan pada tabel berikut: 



Tabel 2.7 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2024 

 

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul 

No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 

penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu 

Indikatif 
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

            

 URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG TIDAK 
BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

   700.000.000 URUSAN 
PEMERINTAHAN WAJIB 
YANG TIDAK 
BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

    500,000,000  

 URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG PERTANAHAN 

   700.000.000 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG PERTANAHAN 

    500,000,000  

 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
KEISTIMEWAAN 
YOGYAKARTA URUSAN 
PERTANAHAN 

Kab. Bantul Persentase 
ketersediaan bidang 
tanah kalurahan 
berdasarkan hasil 
inventarisasi. 

36 Persen 700.000.000 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
KEISTIMEWAAN 
YOGYAKARTA URUSAN 
PERTANAHAN 

Kab. Bantul Persentase 
ketersediaan bidang 
tanah kalurahan 
berdasarkan hasil 
inventarisasi. 

36 Persen  500,000,000   

 Pengelolaan Tanah 
Kasultanan dan Tanah 
Kadipaten 

Kab. Bantul Kalurahan yang 
mendapatkan 
pendampingan 
Pengelolaan Tanah 
(Patok Batas 
Kalurahan) 

15 
Kalurahan 

700.000.000 Pengelolaan Tanah 
Kasultanan dan Tanah 
Kadipaten 

Kab. Bantul Kalurahan yang 
mendapatkan 
pendampingan 
Pengelolaan Tanah 
(Patok Batas 
Kalurahan) 

15 
Kalurahan 

 500,000,000   

 Penatausahaan Tanah 
Kasultanan dan Tanah 
Kadipaten 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Penatausahaan Tanah 
Kasultanan  
dan Tanah Kadipaten 
dalam  
rangka Pengembangan  
Kebudayaan,  
Kepentingan  
Sosial,dan  
Kesejahteraan  

Masyarakat 

1 
Dokumen 

700.000.000 Penatausahaan Tanah 
Kasultanan dan Tanah 
Kadipaten 

Kab. Bantul Kalurahan yang 
mendapatkan patok 
batas kalurahan 

15 
Kalurahan 

 500,000,000   

 URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DAN DESA 

   13.071.638.533 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DAN 
DESA 

   19.142.202.833  



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 

penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu 

Indikatif 
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

            

 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Kab. Bantul Cakupan Nilai 
Akuntabili tas 
Kinerja Instansi 
Pemerinta h (AKIP) 

83 Angka 4.412.066.347 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Kab. Bantul Cakupan Nilai 
Akuntabili tas Kinerja 
Instansi Pemerinta h 
(AKIP) 

83 Angka 7.450.573.819    

 Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kab. Bantul Capaian Kinerja 
Perencanaan dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat daerah 

83 NIlai 30.000.000 Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kab. Bantul Capaian Kinerja 
Perencanaan dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat daerah 

83 NIlai  140,000,000   

 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

6 
Dokumen 

20.000.000 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

6 
Dokumen 

 120,000,000   

 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Evaluasi Kinerja  
Perangkat Daerah 

19 
Laporan 

10.000.000 Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Evaluasi Kinerja  
Perangkat Daerah 

19 
Laporan 

 20,000,000   

 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Kab. Bantul Capaian Kinerja 
Pengelolaan 
Administrasi 
Keuangan 

12 bulan 3.476.204.533 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Kab. Bantul Capaian Kinerja 
Pengelolaan 
Administrasi Keuangan 

12 bulan  4,635,573,819   

 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kab. Bantul Jumlah Orang yang  
Menerima gaji dan  
tunjangan ASN 

14 Kali 3.476.204.533 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kab. Bantul Gaji  14 Kali  4,635,573,819   

 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Kab. Bantul Capaian Kinerja 

Pengelolaan 
Administrasi Umum 

85 Nilai 403.813.854 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Kab. Bantul Capaian Kinerja 

Pengelolaan 
Administrasi Umum 

85 Nilai  915,000,000   

 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Kab. Bantul Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang 
Disediakan 

10 Jenis 120.582.943 Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

Kab. Bantul Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang 
Disediakan 

15 Jenis  400,000,000   

 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Penyelenggaraan  
Rapat Koordinasi  
dan Konsultasi SKPD 

1 Laporan 268.230.911 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Penyelenggaraan  
Rapat Koordinasi  
dan Konsultasi SKPD 

1 Laporan  500,000,000   

 Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan 
Berbasis Elektronik 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen 
Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 
pasa SKPD 

1 
Dokumen 

15.000.000 Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan 
Berbasis Elektronik 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen 
Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan 
Berbasis Elektronik pasa 

SKPD 

1 
Dokumen 

 15,000,000   

 Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Kab. Bantul Capaian Kinerja 
Pengelolaan 
Pengadaan Barang 
Milik Daerah 

100 
persen 

125.000.000 Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

Kab. Bantul Capaian Kinerja 
Pengelolaan Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

100 
persen 

 800,000,000   



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 

penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu 

Indikatif 
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

            
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

 Pengadaan Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

Kab. Bantul Jumlah Unit Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang  
Disediakan 

- - Pengadaan Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Kab. Bantul Jumlah Unit Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang  
Disediakan 

1 Unit  200,000,000   

 Pengadaan Kendaraan  
Dinas Operasional  
atau Lapangan 

 Kab. Bantul Jumlah Unit 
Kendaraan Dinas  
Operasional atau 
Lapangan yang 
Disediakan 

 2 Unit 25.000.000 Pengadaan Kendaraan  
Dinas Operasional  
atau Lapangan 

 Kab. Bantul Jumlah Unit Kendaraan 
Dinas  
Operasional atau 
Lapangan yang 
Disediakan 

 2 Unit  600,000,000   

 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Kab. Bantul Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

100 
persen 

90.352.500 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Kab. Bantul Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

100 
persen 

 310,000,000   

 Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Penyediaan Jasa  
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

1 Laporan 25.000.000 Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Penyediaan Jasa  
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

1 Laporan  75,000,000   

 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Penyediaan Jasa  
Pelayanan Umum 

Kantor yang 
Disediakan 

1 Laporan 232.047.960 Jumlah Laporan  
Penyediaan Jasa  
Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Penyediaan Jasa  
Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan 

1 Laporan  235,000,000   

 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Kab. Bantul Capaian Kinerja 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

92 persen 268.770.000 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Kab. Bantul Capaian Kinerja 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

100 
persen 

 650,000,000   

 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Kab. Bantul Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

10 Unit 190.000.000 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Kab. Bantul Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya 

10 Unit  350,000,000   

 Pemeliharaan/Rehabilit asi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Kab. Bantul Jumlah Gedung  
Kantor dan Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/ 
Direhabilitasi 

1 Unit 30.000.000 Pemeliharaan/Rehabilit 
asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Kab. Bantul Jumlah Gedung  
Kantor dan Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/ 
Direhabilitasi 

1 Unit  300,000,000   

 PROGRAM PENATAAN 
DESA 

Kab. Bantul Cakupan Pelaksanaan 
Penataan Kalurahan 

100 
Persen 

140.000.000 PROGRAM PENATAAN 
DESA 

Kab. Bantul Cakupan Pelaksanaan 
Penataan Kalurahan 

100 
Persen 

 30,000,000   



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 

penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu 

Indikatif 
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

            

 Penyelenggaraan Penataan 
Desa 

Kab. Bantul Kalurahan yang 
menyelenggarakan 
Penataan 

75 
Kalurahan 

140.000.000 Penyelenggaraan 
Penataan Desa 

Kab. Bantul Kalurahan yang 
menyelenggarakan 
Penataan 

75 
Kalurahan 

 30,000,000   

 Fasilitasi Penataan 
Kewenangan Desa 

Kab. Bantul Jumlah Desa yang  
Terfasilitasi Penataan 
Kewenangannya 

75 
Kalurahan 

140.000.000 Fasilitasi Penataan 
Kewenangan Desa 

Kab. Bantul Jumlah Desa yang  
Terfasilitasi Penataan 
Kewenangannya 

75 
Kalurahan 

 30,000,000   

 PROGRAM PENINGKATAN 

KERJASAMA DESA 

Kab. Bantul Cakupan Pelaksanaan 

Pendampingan 
Kerjasama Antar 
Kalurahan 

100 

Persen 

40.000.000 PROGRAM 

PENINGKATAN 
KERJASAMA DESA 

Kab. Bantul Cakupan Pelaksanaan 

Pendampingan 
Kerjasama Antar 
Kalurahan 

100 

Persen 

 70,000,000   

 Fasilitasi Kerja sama 
antar Desa 

Kab. Bantul Persentase Desa  
Melakukan 
Komitmen  
Kerjasama  
Antar Desa 

100 
persen 

40.000.000 Fasilitasi Kerja sama 
antar Desa 

Kab. Bantul Persentase Desa  
Melakukan 
Komitmen  
Kerjasama  
Antar Desa 

100 
persen 

 70,000,000   

 Fasilitasi Kerja Sama Antar 
Desa dalam 
Kabupaten/Kota 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen 
Kerja Sama Antar 
Desa dalam 
Kabupaten/Kota 

17 
Dokumen 

40.000.000 Fasilitasi Kerja Sama 
Antar Desa dalam 
Kabupaten/Kota 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen Kerja 
Sama Antar Desa dalam 
Kabupaten/Kota 

17 
Dokumen 

 70,000,000   

 PROGRAM ADMINISTRASI 
PEMERINTAHAN DESA 

Kab. Bantul Cakupan Pelaksanaan 
Administrasi 
Pemerintahan 

Kalurahan yang baik 

100 
Persen 

4.222.310.172 PROGRAM 
ADMINISTRASI 
PEMERINTAHAN DESA 

Kab. Bantul Cakupan Pelaksanaan 
Administrasi 
Pemerintahan 

Kalurahan yang baik 

100 
Persen 

5.695.000.000   

 Pembinaan dan 
Pengawasan 
Penyelenggaraan 
Administrasi 
Pemerintahan Desa 

Kab. Bantul Kalurahan yang 
mendapatkan 
pembinaan dan 
pengawasan 
penyelenggaraan 
pemerintahan desa 

100 
persen 

4.222.310.172 Pembinaan dan 
Pengawasan 
Penyelenggaraan 
Administrasi 
Pemerintahan Desa 

Kab. Bantul Kalurahan yang 
mendapatkan 
pembinaan dan 
pengawasan 
penyelenggaraan 
pemerintahan desa 

100 
persen 

 5.695.000.000   

 Fasilitasi Penyelenggaraan 
Administrasi Pemerintahan 
Desa 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Penyelenggaraan  
Administrasi 
Pemerintahan Desa 

75 
Dokumen 

60.000.000 Fasilitasi 
Penyelenggaraan 
Administrasi 
Pemerintahan Desa 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Penyelenggaraan  
Administrasi 
Pemerintahan Desa 

75 
Dokumen 

 120,000,000   

 Fasilitasi Penyusunan 
Perencanaan Pembangunan 
Desa 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Hasil Penyusunan 
Perencanaan  
Pembangunan Desa 

75 
Dokumen 

40.000.000 Fasilitasi Penyusunan 
Perencanaan 
Pembangunan Desa 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Hasil Penyusunan 
Perencanaan  
Pembangunan Desa 

75 
Dokumen 

 40,000,000   

 Fasilitasi Pengelolaan 
Keuangan Desa 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Pengelolaan  
Keuangan Desa 

75 
Dokumen 

60.000.000 Fasilitasi Pengelolaan 
Keuangan Desa 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Pengelolaan  
Keuangan Desa 

75 
Dokumen 

 260,000,000   

 Pembinaan Peningkatan 
Kapasitas Aparatur 
Pemerintah Desa 

Kab. Bantul Jumlah  
Aparatur  
Pemerintah  
Desa yang  

75 Orang 2.632.310.172 Pembinaan Peningkatan 
Kapasitas Aparatur 
Pemerintah Desa 

Kab. Bantul Jumlah  
Aparatur  
Pemerintah  
Desa yang  

75 Orang  1,950,000,000   



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 

penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu 

Indikatif 
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

            
Mengikuti  
Pembinaan  
Peningkatan  
Kapasitas 

Mengikuti  
Pembinaan  
Peningkatan  
Kapasitas 

 Fasilitasi Penyelenggaraan 
Musyawarah Desa 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Penyelenggaraan  
Musyawarah Desa 

75 
Laporan 

20.000.000 Fasilitasi 
Penyelenggaraan 
Musyawarah Desa 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Penyelenggaraan  
Musyawarah Desa 

75 
Laporan 

 75,000,000   

 Pembinaan dan 
Pemberdayaan BUM Desa 
dan Lembaga Kerja sama 
antar Desa 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Hasil Pembinaan  
dan Pemberdayaan 
BUM Desa dan  
Lembaga Kerja 
Sama antar Desa 

2 
Dokumen 

300.000.000 Pembinaan dan 
Pemberdayaan BUM 
Desa dan Lembaga Kerja 
sama antar Desa 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Hasil Pembinaan  
dan Pemberdayaan BUM 
Desa dan  
Lembaga Kerja 
Sama antar Desa 

2 
Dokumen 

 300,000,000   

 Penyelenggaraan Pemilihan, 
Pengangkatan dan 
Pemberhentian Kepala Desa 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Hasil Penyelenggaraan  
Pemilihan, 
Pengangkatan dan  
Pemberhentian 
Kepala Desa 

1 Laporan 60.000.000 Penyelenggaraan 
Pemilihan, Pengangkatan 
dan Pemberhentian 
Kepala Desa 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Hasil Penyelenggaraan  
Pemilihan, Pengangkatan 
dan  
Pemberhentian 
Kepala Desa 

1 Laporan  400,000,000   

 Fasilitasi Pengangkatan dan 
Pemberhentian Perangkat 
Desa 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Pengangkatan dan 
Pemberhentian 
Perangkat Desa 

1 Laporan 60.000.000 Fasilitasi Pengangkatan 
dan Pemberhentian 
Perangkat Desa 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Pengangkatan dan 
Pemberhentian 
Perangkat Desa 

1 Laporan  65,000,000   

 Fasilitasi Penyusunan Profil 
Desa 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Profil Desa 

75 
Dokumen 

30.000.000 Fasilitasi Penyusunan 
Profil Desa 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Profil Desa 

75 
Dokumen 

 60,000,000   

 Pembinaan Peningkatan 
Kapasitas Anggota BPD 

Kab. Bantul Jumlah Anggota BPD 
yang mengikuti  
Pembinaan  
Peningkatan  
Kapasitas 

75 Orang 60.000.000 Pembinaan Peningkatan 
Kapasitas Anggota BPD 

Kab. Bantul Jumlah Anggota BPD 
yang mengikuti  
Pembinaan  
Peningkatan  
Kapasitas 

75 Orang  25,000,000   

 Pelaksanaan Penugasan 
Urusan/Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang 
Dilaksanakan oleh Desa 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Penugasan  
Urusan/ Kewenangan  
Kabupaten/ Kota yang 
Dilaksanakan oleh 
Desa 

6 
Dokumen 

400.000.000 Pelaksanaan Penugasan 
Urusan/Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang 
Dilaksanakan oleh Desa 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Penugasan  
Urusan/ Kewenangan  
Kabupaten/ Kota yang 
Dilaksanakan oleh Desa 

6 
Dokumen 

 1,400,000,000   

 Fasilitasi Evaluasi 
Perkembangan Desa serta 

Lomba Desa dan Kelurahan 

Kab. Bantul Jumlah  
Dokumen  

Hasil  
Evaluasi 
Perkembang 
an Desa  
serta Lomba  
Desa dan  
Kelurahan 

17 
Dokumen 

500.000.000 Fasilitasi Evaluasi 
Perkembangan Desa 

serta Lomba Desa dan 
Kelurahan 

Kab. Bantul Jumlah  
Dokumen  

Hasil  
Evaluasi 
Perkembang 
an Desa  
serta Lomba  
Desa dan  
Kelurahan 

17 
Dokumen 

 1,000,000,000   



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 

penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu 

Indikatif 
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

            

 PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
LEMBAGA 
KEMASYARAKATAN, 
LEMBAGA ADAT DAN 
MASYARAKAT HUKUM 
ADAT 

Kab. Bantul Cakupan Pelaksanaan 
Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan dan 
Kalurahan 

100 
Persen 

4.493.629.014 PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
LEMBAGA 
KEMASYARAKATAN, 
LEMBAGA ADAT DAN 
MASYARAKAT HUKUM 
ADAT 

Kab. Bantul Cakupan Pelaksanaan 
Pemberdayaan Lembaga 
Kemasyarakatan dan 
Kalurahan 

100 
Persen 

 4,493,629,014   

 Pemberdayaan Lembaga 
Kemasyarakatan yang 
Bergerak di Bidang 
Pemberdayaan Desa dan 
Lembaga Adat Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota serta 
Pemberdayaan Masyarakat 
Hukum Adat yang 
Masyarakat Pelakunya 
Hukum Adat yang Sama 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Kab. Bantul Jenis Lembaga 
Kemasyarakatan 
yang terlibat dalam 
kegiatan 
pemberdayaan 
masyarakat 

5 Jenis 
Lembaga 

4.493.629.014 Pemberdayaan Lembaga 
Kemasyarakatan yang 
Bergerak di Bidang 
Pemberdayaan Desa 
dan Lembaga Adat 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota serta 
Pemberdayaan 
Masyarakat Hukum 
Adat yang 
Masyarakat Pelakunya 
Hukum Adat yang Sama 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Kab. Bantul Jenis Lembaga 
Kemasyarakatan yang 
terlibat dalam kegiatan 
pemberdayaan 
masyarakat 

5 Jenis 
Lembaga 

2.395.000.000   

 Fasilitasi Penataan, 
Pemberdayaan dan 
Pendayagunaan 
Kelembagaan Lembaga 
Kemasyarakatan 
Desa/Kelurahan (RT, RW, 
PKK, Posyandu, LPM, dan 
Karang Taruna), Lembaga 
Adat Desa/Kelurahan dan 
Masyarakat Hukum Adat 

Kab. Bantul Jumlah  
Dokumen  
Hasil  
Penataan,  
Pemberdayaan dan  
Pendayagunaan  
Kelembagaan Lembaga  
Kemasyarakatan  
Desa/Kelurahan (RT, 
RW, PKK,  
Posyandu, LPM, dan 
Karang Taruna), 
Lembaga  
Adat Desa/Kelurahan 
dan Masyarakat  
Hukum Adat 

1 
Dokumen 

2.993.629.014 Fasilitasi Penataan, 
Pemberdayaan dan 
Pendayagunaan 
Kelembagaan Lembaga 
Kemasyarakatan 
Desa/Kelurahan (RT, 
RW, PKK, Posyandu, 
LPM, dan Karang 
Taruna), Lembaga Adat 
Desa/Kelurahan dan 
Masyarakat Hukum Adat 

Kab. Bantul Jumlah  
Dokumen  
Hasil  
Penataan,  
Pemberdayaan dan  
Pendayagunaan  
Kelembagaan Lembaga  
Kemasyarakatan  
Desa/Kelurahan (RT, 
RW, PKK,  
Posyandu, LPM, dan 
Karang Taruna), 
Lembaga  
Adat Desa/Kelurahan 
dan Masyarakat  
Hukum Adat 

1 
Dokumen 

 800,000,000   

 Peningkatan Kapasitas 
Kelembagaan Lembaga 
Kemasyarakatan 
Desa/Kelurahan (RT, RW, 
PKK, Posyandu, LPM, dan 
Karang Taruna), Lembaga 
Adat Desa/Kelurahan dan 
Masyarakat Hukum Adat 

Kab. Bantul Jumlah Lembaga  
Kemasyarakatan  
Desa/Kelurahan (RT, 
RW, PKK,  
Posyandu,LPM, dan  
Karang Taruna),  
Lembaga Adat  

3 Lembaga 450.000.000 Peningkatan Kapasitas 
Kelembagaan Lembaga 
Kemasyarakatan 
Desa/Kelurahan (RT, 
RW, PKK, Posyandu, 
LPM, dan Karang 
Taruna), Lembaga Adat 

Kab. Bantul Jumlah Lembaga  
Kemasyarakatan  
Desa/Kelurahan (RT, 
RW, PKK,  
Posyandu,LPM, dan  
Karang Taruna),  
Lembaga Adat  

3 Lembaga  385,000,000   



No 
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Desa/Kelurahan dan 
Masyarakat  
Hukum Adat 
yang Ditingkatkan  
Kapasitasnya 

Desa/Kelurahan dan 
Masyarakat Hukum Adat 

Desa/Kelurahan dan 
Masyarakat  
Hukum Adat 
yang Ditingkatkan  
Kapasitasnya 

 Fasilitasi Pengembangan 
Usaha Ekonomi Masyarakat 
dan Pemerintah Desa dalam 
Meningkatkan Pendapatan 
Asli Desa 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Hasil Fasilitasi  
Pengembangan Usaha 
Ekonomi  
Masyarakat dan  
Pemerintah  
Desa dalam  
Meningkatkan  
Pendapatan Asli Desa 

1 
Dokumen 

160.000.000 Fasilitasi Pengembangan 
Usaha Ekonomi 
Masyarakat dan 
Pemerintah Desa dalam 
Meningkatkan 
Pendapatan Asli Desa 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Hasil Fasilitasi  
Pengembangan Usaha 
Ekonomi  
Masyarakat dan  
Pemerintah  
Desa dalam  
Meningkatkan  
Pendapatan Asli Desa 

1 
Dokumen 

 200,000,000   

 Fasilitasi Pemerintah Desa 
dalam Pemanfaatan 
Teknologi Tepat Guna 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Hasil Fasilitasi  
Pemerintah  
Desa dalam  
Pemanfaatan  
Teknologi  
Tepat Guna 

1 Laporan 240.000.000 Fasilitasi Pemerintah 
Desa dalam Pemanfaatan 
Teknologi Tepat Guna 

Kab. Bantul Jumlah Laporan  
Hasil Fasilitasi  
Pemerintah  
Desa dalam  
Pemanfaatan  
Teknologi  
Tepat Guna 

1 Laporan  150,000,000   

 Fasilitasi Tim Penggerak 
PKK dalam 
Penyelenggaraan 
Gerakan Pemberdayaan 
Masyarakat dan 
Kesejahteraan Keluarga 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Hasil Fasilitasi  
Tim Penggerak  
PKK dalam  
Penyelenggaraan 
Gerakan  
Pemberdayaan  
Masyarakat  
dan Kesejahteraan 
Keluarga 

1 
Dokumen 

650.000.000 Fasilitasi Tim Penggerak 
PKK dalam 
Penyelenggaraan 
Gerakan Pemberdayaan 
Masyarakat dan 
Kesejahteraan Keluarga 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Hasil Fasilitasi  
Tim Penggerak  
PKK dalam  
Penyelenggaraan 
Gerakan  
Pemberdayaan  
Masyarakat  
dan Kesejahteraan 
Keluarga 

1 
Dokumen 

 860,000,000   

 UNSUR PENDUKUNG 
URUSAN PEMERINTAHAN 

   1.300.092.000 UNSUR PENDUKUNG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 

   1,403,000,000   

 SEKRETARIAT DAERAH    1.300.092.000 SEKRETARIAT DAERAH    1,403,000,000   

 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
KEISTIMEWAAN 
YOGYAKARTA URUSAN 
KELEMBAGAAN DAN 
KETATALAKSANAAN 

Kab. Bantul Persentase Kalurahan 
yang melaksanakan 
Urusan Kelembagaan 

41,67 
Persen 

1.300.092.000 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
KEISTIMEWAAN 
YOGYAKARTA URUSAN 
KELEMBAGAAN DAN 
KETATALAKSANAAN 

Kab. Bantul Persentase Kalurahan 
yang melaksanakan 
Urusan Kelembagaan 

41,67 
Persen 

 1,403,000,000   

 Penataan Kelembagaan 
dan Ketatalaksanaan 
Keistimewaan 

Kab. Bantul Kalurahan yang 
melaksanakan urusan 
kelembagaan 

75 
kalurahan 

1.300.092.000 Penataan Kelembagaan 
dan Ketatalaksanaan 
Keistimewaan 

Kab. Bantul Kalurahan yang 
melaksanakan urusan 
kelembagaan 

75 
kalurahan 

 1,403,000,000   



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 

penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 

Pagu 

Indikatif 
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

            

 Penataan Bentuk 
Kelembagaan Asli Bantul 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Hasil Penerapan  
Keistimewaan di  
Kapanewon/ 
Kemantren  
dan Kalurahan/ 
Kelurahan 
yang Didampingi 

1 
Dokumen 

1.300.092.000 Penataan Bentuk 
Kelembagaan Asli Bantul 

Kab. Bantul Jumlah Dokumen  
Hasil Penerapan  
Keistimewaan di  
Kapanewon/ 
Kemantren  
dan Kalurahan/ 
Kelurahan 
yang Didampingi 

1 
Dokumen 

 1,403,000,000   

 Jumlah    15.308.097.533     21.045.202.833  

 

 

 



2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Dalam penyusunan Renja Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan 

Kalurahan Kabupaten Bantul Tahun 2024, dilakukan pula telaah terhadap 

usulan program dan kegiatan masyarakat. Penelaahan usulan program dan 

kegiatan masyarakat dilakukan melalui forum perangkat daerah. Forum 

Perangkat Daerah dilakukan untuk menyelaraskan rumusan 

program/kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran dalam Rancangan Renja 

Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul Tahun 

2024 dengan kesepakatan hasil musrenbang kapanewon Tahun 2023. 

Berdasarkan hasil penelaahan usulan program dan kegiatan 

masyarakat, usulan program dan kegiatan masyarakat yang sesuai dengan 

isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan Dinas Pemberdayaan  

Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul disajikan pada tabel berikut: 

Tabel 2.8 

Usulan Program dan Kegiatan Para Pemangku Kepentingan/Masyarakat 

Kabupaten Bantul 

 

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan 

Kabupaten Bantul 

No 
Program/ 

Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja Besaran/ Volume Catatan 

 PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 

LEMBAGA 

KEMASYARAKAT
AN, LEMBAGA 

ADAT DAN 

MASYARAKAT 

HUKUM ADAT 

    

1 Pemberdayaan 

Lembaga 
Kemasyarakatan 

yang Bergerak di 

Bidang 

Pemberdayaan 

Desa dan 

Lembaga Adat 
Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

serta 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

Kelompok 

UP2KPKK  
Kalurahan 

Sidomulyo, 

Kap. 

Bambanglipuro 

Jumlah peserta 

peningkatan 
kapasitas 

kelompok Usaha 

Peningkatan 

Pendapatan 

Keluarga PKK 

(UP2KPKK) 

1 Paket 

(Rp14.000.000,-) 
PIK 



No 
Program/ 

Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja Besaran/ Volume Catatan 

Hukum Adat yang 

Masyarakat 
Pelakunya 

Hukum Adat yang 

Sama dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

2  Kalurahan 

Trirenggo, Kap. 
Bantul 

Jumlah peserta 

peningkatan 
kapasitas LKK 

(Lembaga 

Kemasyarakatan 

Kalurahan) 

1 Paket 

(Rp20.000.000,-) 
PIK 

3  Kalurahan 

Karangtengah, 
Kap. Imogiri 

Jumlah peserta 

peningkatan 
kapasitas LKK 

(Lembaga 

Kemasyarakatan 

Kalurahan) 

1 Paket 

(Rp20.000.000,- 

PIK 

4  LPMK 

Kalurahan 
Imogiri, Kap. 

Imogiri 

Jumlah peserta 

Peningkatan 
kapasitas LKK 

(Lembaga 

Kemasyarakatan 

Kalurahan) 

1 Paket 

(Rp20.000.000,- 

PIK 

5  Kalurahan 

Tirtosari, Kap. 

Kretek 

Jumlah peserta 

Peningkatan 

kapasitas LKK 
(Lembaga 

Kemasyarakatan 

Kalurahan) 

1 Paket 

(Rp20.000.000,-) 

PIK 

6  Kalurahan 

Wijirejo, 

Kap.Pandak 

Jumlah peserta 

Peningkatan 

kapasitas LKK 
(Lembaga 

Kemasyarakatan 

Kalurahan) 

1 Paket 

(Rp20.000.000,-) 

PIK 

7  Kalurahan 

Caturharjo, 

Kap. Pandak 

Jumlah peserta 

Peningkatan 

kapasitas pelaku 

pasar Kalurahan 
dan pengadaan 

sarana prasarana 

pasar kalurahan 

1 Paket 

(Rp30.000.000,-) 

PIK 

8  Kalurahan 

Pleret , Kap 

Pleret 

Jumlah peserta 

Peningkatan 

kapasitas LKK 
(Lembaga 

Kemasyarakatan 

Kalurahan) 

1 Paket 

(Rp20.000.000,-) 

PIK 

9  Kalurahan 

Wonokromo, 

Kap.Pleret 

Jumlah peserta 

Peningkatan 

kapasitas pelaku 

pasar Kalurahan 
dan pengadaan 

1 Paket 

(Rp30.000.000,-) 

PIK 



No 
Program/ 

Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja Besaran/ Volume Catatan 

sarana prasarana 

pasar kalurahan 

10  Kalurahan 
Seloharjo, Kap. 

Pundong 

Jumlah peserta 
Peningkatan 

kapasitas LKK 

(Lembaga 

Kemasyarakatan 

Kalurahan) 

1 Paket 

(Rp20.000.000,-) 
PIK 

11  Kalurahan 
Argosari, Kap. 

Sedayu 

Jumlah peserta 
Peningkatan 

kapasitas LKK 

(Lembaga 

Kemasyarakatan 

Kalurahan) 

2 Paket 
(Rp40.000.000,-) 

PIK 

 PROGRAM 

ADMINISTRASI 
PEMERINTAHAN 

DESA 

    

12 Pembinaan dan 

Pengawasan 

Penyelenggaraan 

Administrasi 
Pemerintahan 

Desa 

Kalurahan 

Temuwuh, Kap. 

Dlingo 

Jumlah peserta 

Peningkatan 

Kapasitas 

Pengelola 
Bumdes/Bumdes

ma 

1 Paket 

(Rp20.000.000,-) 

PIK 

13  Kalurahan 

Mangunan, 

Kap. Dlingo 

Jumlah peserta 

Peningkatan 

Kapasitas 

Pengelola 

Bumdes/Bumdes
ma 

1 Paket 

(Rp20.000.000,-) 

PIK 

14  BUMKal Karang 

Makmur, 

Kalurahan 

Karangtengah, 

Kap. Imogiri 

Jumlah peserta 

Peningkatan 

Kapasitas 

Pengelola 

Bumdes/Bumdes
ma 

1 Paket 

(Rp20.000.000,-) 

PIK 

15  Kalurahan 

Pleret , Kap. 

Pleret 

Jumlah peserta 

Peningkatan 

Kapasitas 

Pengelola 

Bumdes/Bumdes

ma 

1 Paket 

(Rp20.000.000,-) 

PIK 

16  Kalurahan 
Srihardono, 

kap. Pundong 

Jumlah peserta 
Peningkatan 

Kapasitas 

Pengelola 

Bumdes/Bumdes

ma 

1 Paket 

(Rp20.000.000,-) 
PIK 

      

 PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 

LEMBAGA 

KEMASYARAKAT

AN, LEMBAGA 

ADAT DAN 

    



No 
Program/ 

Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja Besaran/ Volume Catatan 

MASYARAKAT 

HUKUM ADAT 

1 Pemberdayaan 
Lembaga 

Kemasyarakatan 

yang Bergerak di 

Bidang 

Pemberdayaan 

Desa dan 
Lembaga Adat 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

serta 

Pemberdayaan 
Masyarakat 

Hukum Adat yang 

Masyarakat 

Pelakunya 

Hukum Adat yang 

Sama dalam 
Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kalurahan 
Jambidan, Kap. 

Banguntapan 

Jumlah peserta 
Pelatihan 

Ketrampilan 

P2WKSS  

1 Paket 

(Rp30.000.000,-) 
POKIR 

2  Padukuhan 

Mriyan, 

Kalurahan 

Donotirto, Kap. 
Kretek 

Jumlah peserta 

Pelatihan 

Ketrampilan 

P2WKSS   

1 Paket 

(Rp30.000.000,-) 

POKIR 

3  Padukuhan 

Depok RT 01, 

Kalurahan 

Parangtritis, 

Kap. Kretek 

Jumlah peserta 

Pelatihan 

Ketrampilan 

P2WKSS   

1 Paket 

(Rp30.000.000,-) 

POKIR 

4  Padukuhan 
Ketandan, 

Kalurahan 

Patalan, Kap. 

Jetis 

Jumlah peserta 
Pelatihan 

Ketrampilan 

P2WKSS   

1 Paket 

(Rp30.000.000,-) 
POKIR 

5  Padukuhan 

Karangasem, 

Kalurahan 
Seloharjo, Kap. 

Pundong 

Jumlah peserta 

Pelatihan 

Ketrampilan 
P2WKSS  

1 Paket 

(Rp30.000.000,-) 

POKIR 

6  Padukuhan 

Gunungkunci 

RT 01, 

Kalurahan 
Tirtohargo, 

Kap. Kretek 

Jumlah peserta 

Pelatihan 

Ketrampilan 

P2WKSS  

1 Paket 

(Rp30.000.000,-) 

POKIR 

7  Kalurahan 

Panjangrejo, 

Kap. Pundong 

Jumlah peserta 

Peningkatan 

kapasitas LKK 

(Lembaga 

Kemasyarakatan 
Kalurahan)  

1 Paket 

(Rp30.000.000,-) 

POKIR 



Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul 

 

Pada usulan tahun 2024 terdapat 16 usulan PIK dengan total nilai 

usulan sebesar Rp354.000.000,- dan 13  usulan POKIR dengan total nilai 

usulan sebesar Rp370.000.000,- , sehingga Usulan Program dan Kegiatan 

Para Pemangku Kepentingan/Masyarakat yang telah disampaikan dalam 

forum perangkat daerah adalah sebesar Rp724.000.000,-. Dari  usulan 

tersebut dapat diidentifikasi kedalam 2 (dua) program di Dinas 

Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan, yaitu Program Administrasi 

Pemerintahan Desa dan Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, 

Lembaga Adat dan Masyarakat Hukum Adat. 

Kegiatan yang diusulkan merupakan kegiatan peningkatan kapasitas 

SDM baik pada pengelola Bumdes/BUmdesa dan Lembaga Ketahanan 

Kalurahan, P2WKSS, serta Pelatihan Peningkatan Pendapatan Keluarga 

(UP2KPKK) yang berada di Kalurahan Kalurahan Sidomulyo (Kap. 

Bambanglipuro), Kalurahan Trirenggo (Kap. Bantul), Kalurahan 

Karangtengah dan Imogiri (Kap. Imogiri), Kalurahan Tirtosari, Donotirto, 

Parangtritis, dan Tirtohargo (Kap. Kretek) , Kalurahan Wijirejo dan 

Caturharjo (Kap.Pandak), Kalurahan Pleret , Wonokromo (Kap Pleret), 

No 
Program/ 

Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja Besaran/ Volume Catatan 

8  Kalurahan 

Srihardono, 
Kap. Pundong 

Jumlah peserta 

Peningkatan 
kapasitas LKK 

(Lembaga 

Kemasyarakatan 

Kalurahan)  

1 Paket 

(Rp30.000.000,-) 

POKIR 

9  Garon RT 04 , 

KalurahanPang

gungharjo,Kap. 
Sewon  

Jumlah peserta 

Pelatihan 

Ketrampilan 
P2WKSS  

1 Paket 

(Rp30.000.000,-) 

POKIR 

10  Padukuhan 

Grudo RT 01 

Jumlah peserta 

Pelatihan 

Ketrampilan 

P2WKSS 

1 Paket 

(Rp30.000.000,-) 
POKIR 

11  Sabrang lor Rt 

03  Triwidadi 
Pajangan 

Pembelian Alat 

Posyandu 

1 Paket 

(Rp20.000.000,-) 
POKIR 

12  Banjarharjo II 

RT 06, Muntuk, 

Dlingo, Bantul 

Pembelian Alat 

Posyandu 

1 Paket 

(Rp30.000.000,-) 
POKIR 

13  Tapen Rt. 16 

Argosari 

Sedayu Bantul 

Pembelian Alat 

Posyandu 

1 Paket 

(Rp20.000.000,-) 
POKIR 



Kalurahan Seloharjo, Srihardono, Panjangrejo (Kap. Pundong), Kalurahan 

Argosari (Kap. Sedayu), Kalurahan Temuwuh dan Mangunan (Kap. Dlingo), 

Kalurahan Jambidan (Kap. Banguntapan),  Kalurahan Patalan (Kap. Jetis), 

dan Kalurahan Panggungharjo (Kap. Sewon). Selain kegiatan peningkatan 

kapasitas SDM terdapat juga usulan untuk pembelian Alat Posyandu di 3 

lokasi yaitu Kalurahan Triwidadi (Kap. Pajangan), Kalurahan Muntuk (Kap. 

Dlingo) dan Kalurahan Argosari (Kap. Sedayu). 

  



 BAB III.  

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

Pada Tahun 2024, Tema Pembangunan Nasional yang ditetapkan 

dalam RKP Tahun 2024 adalah ”Mempercepat Transformasi Ekonomi yang 

Inklusif dan Berkelanjutan” dengan 8 arah kebijakan sebagai berikut: 

Gambar 3.1 Arah Kebijakan RKP Tahun 2024 

 

Sumber: Rancangan RKP 2024 

Tema dan arah kebijakan RKP Tahun 2024 tersebut mendukung 7 

Prioritas Nasional (PN) sesuai 7 agenda pembangunan di dalam RPJMN 

Tahun 2020-2024, yaitu: 

PN 1: Memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan berkualitas 

dan berkeadilan 

PN 2: Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan dan 

menjamin pemerataan 



PN 3: Meningkatkan sumber daya manusia berkualitas dan berdaya 

saing 

PN 4: Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan 

PN 5: Memperkuat infrastruktur untuk mendukung pengembangan 

ekonomi dan pelayanan dasar 

PN 6: Membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan 

bencana, dan perubahan iklim 

PN 7: Memperkuat stabilitas Polhukhankan dan transformasi pelayanan 

publik 

Dalam rangka mendukung Tema Pembangunan Nasional dalam RKP 

Tahun 2024 serta arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional maka 

kebijakan dan langkah strategis Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan 

Kalurahan Kabupaten Bantul Tahun 2024 adalah sebagai berikut: 

1. Meningkatkan fasilitasi kerjasama desa, baik kerjasama antar desa 

maupun kerjasama dengan pihak ketiga untuk kepentingan desa 

dalam rangka meningkatkan kesejahteraan bersama dan mencegah 

ketimpangan antar desa 

2. Meningkatkan penataan aset desa mulai dari perencanaan, 

pengadaan, penggunaan, pemanfaatan, pengamanan, pemeliharaan, 

penghapusan, pemindahtanganan, penatausahaan, pelaporan, 

penilaian, pembinaan, pengawasan dan pengendalian aset desa 

3. Menyelenggarakan  tata kelola administrasi desa yang baik dan efektif 

melalui fasilitasi, pendampingan, pembinaan dan pengawasan 

sehingga perangkat desa dapat melakukan tugas dan kewajibannya 

dengan baik dalam melayani masyarakat  

4. Meningkatkan peran lembaga kemasyarakatan dalam pelaksanaan 

fungsi penyelenggaraan pemerintahan desa, pelaksanaan 

pembangunan desa, pembinaan kemasyarakatan desa, serta 

pemberdayaan masyarakat desa 

5. Meningkatkan pemberdayaan masyarakat kalurahan 

6. Menyelenggarakan urusan keistimewaan Yogyakarta bidang 

pertanahan, kelembagaan dan ketatalaksanaan. 



3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Tema Pembangunan Kabupaten Bantul dalam RKPD Tahun 2024 

adalah ”Peningkatan Daya Saing Daerah Berbasis IPTEK untuk Pemerataan 

Pembangunan” dengan Prioritas Daerah Tahun 2024 sebagai berikut: 

1. Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia. 

2. Peningkatan Infrastuktur Kewilayahan untuk Mendukung 

Pemerataan Pembangunan. 

3. Penguatan Ekonomi Inklusif dan Peningkatan Iklim Investasi untuk 

Mengurangi Pengangguran dan Pengentasan Kemiskinan. 

4. Pengelolaan Lingkungan Hidup dan Risiko Bencana. 

5. Pemantapan Layanan Publik berbasis Teknologi Informasi. 

6. Sukses Penyelenggaraan Pemilu Legislatif dan Pemilukada. 

Dengan memperhatikan tema dan prioritas pembangunan Kabupaten 

Bantul Tahun 2024 tersebut, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan 

fungsi Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul 

serta tujuan dan sasaran Perubahan Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan 

Kalurahan Kabupaten Bantul Tahun 2021-2026, maka rumusan tujuan dan 

sasaran Renja Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten 

Bantul Tahun 2024 adalah sebagai berikut: 

Tabel 3.2 

Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan 

Kalurahan Kabupaten Bantul Tahun 2024 

No Tujuan Sasaran 

Indikator 

Kinerja 
Sasaran 

Target Tahun 

2024 

1 Mewujudkan 
Perekonomian 

Daerah yang 
Berkualitas 

Meningkatnya 
Jumlah Desa 

Mandiri 

Jumlah Desa 
Maju menjadi  

Desa Mandiri 

53 kalurahan 

 

 

 

 



 BAB IV. 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan 

rencana program/kegiatan/sub kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas 

Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul Tahun 2024 

disertai dengan indikator kinerja dan pagu indikatifnya. Secara khusus, 

program/kegiatan/sub kegiatan Tahun 2024 tersebut, difokuskan sesuai 

arahan Bupati dalam Rapat Komprehensif Bupati, Wakil Bupati Bersama 

Perangkat Daerah dan BUMD yaitu Fokus pada pembinaan kalurahan untuk 

kesehatan mendukung capaian kabupaten. 

Rumusan rencana program/kegiatan Dinas Pemberdayaan  

Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Tahun 2024 disajkan pada tabel 

berikut: 



Tabel 4.1 

Rumusan Rencana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Prakiraan Maju Tahun 2025 

Kabupaten Bantul 

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pemberdayaan  Masyarakat dan Kalurahan Kabupaten Bantul 

NO KODE 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN/PROGRAM

/KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 

OPD 

REALISAS

I CAPAIAN 
RENJA 

OPD 
TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 
TARGET 

RENJA OPD 
TAHUN 

2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  2 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 

WAJIB YANG TIDAK 
BERKAITAN 

DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

          17.531.170.097,00             14.509.575.533,00   

  2.10 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 

BIDANG 
PERTANAHAN 

          500.000.000,00             750.000.000,00   

1. 2.10.11 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 

KEISTIMEWAAN 

YOGYAKARTA 

URUSAN 
PERTANAHAN 

          500.000.000,00       Pemantap
an 

layanan 

publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    750.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Persentase 

Ketersedia
an Bidang 

Tanah 
Kalurahan 
Berdasarka

n Hasil 
Inventarisa

si 
(%) 

      56                   

  2.10.11.
5.01 

Pengelolaan Tanah 
Kasultanan dan 

Tanah Kadipaten 

          500.000.000,00       Pemantapa
n layanan 

publik 

berbasis 

teknologi 
informasi 

    750.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 

Kalurahan 



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

      Kalurahan 
yang 
mendapatka

n 
pendamping

an 
Pengelolaan 

Tanah 
(Patok Batas 

Kalurahan) 
(Desa/Kelur

ahan) 

      15   (Komplek 
Perkantoran 
Terpadu 

Pemda II, Jl. 
Lingkar 

Timur 
Manding 

Trirenggo 
Bantul, 

KAB. 
BANTUL) 

        15     

  2.10.11.

5.01.00
01 

Penatausahaan 

Tanah Kasultanan 
dan Tanah Kadipaten 

          500.000.000,00     Memperkua

t Stabilitas 
Polhukhan

kam dan 
Transforma

si 
Pelayanan 

Publik 

Pemantapa

n layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    750.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 

Dokumen 
Penatausah

aan Tanah 
Kasultanan 

dan Tanah 
Kadipaten 
dalam 

rangka 
Pengembang

an 
Kebudayaan

, 
Kepentingan 

Sosial, dan 
Kesejahtera

an 
Masyarakat 

(Dokumen) 

  1 1.00 1.00 500.000.000,00 (Kapanewon 

Kasihan ( 
Kal. 

Bangunjiwo, 
Tirtonirmolo, 

Tamantirto, 
Ngestiharjo)
Kapanewon 

Sedayu 
(Kal.Argoda

di, Argorejo, 
Argosari, 

Argomulyo)
Kapanewon 

Pajangan 
(Kalurahan 

Triwidadi, 
Sendangsari

, Guwosari), 
KAB. 

BANTUL) 

Dana 

Keistime
waan 

DIY,  
Dana 

Transfer 
Umum-
Dana 

Alokasi 
Umum 

    Masyarakat 

11 
kalurahan,  

Masyarakat 
di 11 

kalurahan,  
Tim 
Pelaksana 

Kegiatan 
dan 

Sekretariat 
Tim 

Pelaksana 

1.00 750.000.000,00   

  2.13 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 
BIDANG 
PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DAN 
DESA 

          17.031.170.097,00             13.759.575.533,00   



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

1. 2.13.01 PROGRAM 
PENUNJANG 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 

DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

          8.104.971.517,00       Pemantap
an 

layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    4.720.085.488,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Capaian 

Nilai 

Akuntabilit
as Kinerja 

Instansi 
Pemerintah 

(AKIP) 
(Angka) 

      84                   

  2.13.01.
2.01 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

          66.000.000,00       Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    50.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Capaian 
Kinerja 

Perencanaa
n dan 

Evaluasi 
Kinerja 

Perangkat 
Daerah 

(Persentase) 

      100   (Komplek 
Perkantoran 

Terpadu 
Pemda II, Jl. 

Lingkar 
Timur 

Manding 
Trirenggo 

Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

        100     

  2.13.01.

2.01.00
01 

Penyusunan 

Dokumen 
Perencanaan 

Perangkat Daerah 

          56.000.000,00     Memperkua

t Stabilitas 
Polhukhan

kam dan 
Transforma

si 
Pelayanan 
Publik 

Pemantapa

n layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    25.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 
Dokumen 

Perencanaa
n Perangkat 

Daerah  
(Dokumen) 

  6 6 6 56.000.000,00 (Kompleks 
Pemda  

Bantul II 
Manding, 

Trirenggo, 
Kec. Bantul) 

Dana 
Transfer 

Umum-
Dana 

Alokasi 
Umum 

    Dinas 
Pemberdaya

an 
Masyarakat 

dan 
Kalurahan 

Kab. Bantul 

6 25.000.000,00   



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

  2.13.01.
2.01.00

07 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

          10.000.000,00     Memperkua
t Stabilitas 

Polhukhan
kam dan 

Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    25.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Jumlah 

Laporan 
Evaluasi 

Kinerja 
Perangkat 

Daerah 
(Laporan) 

  19.00 19.00 19.00 10.000.000,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 Jl. 

Lingkar 
Timur 

Manding 
Trirenggo, 

Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    Dinas 

Pemberdaya
an 

Masyarakat 
dan 

Kalurahan 
Kab. Bantul 

19.00 25.000.000,00   

  2.13.01.

2.02 

Administrasi 

Keuangan Perangkat 
Daerah 

          5.068.109.370,00       Pemantapa

n layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    3.526.115.533,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Capaian 

Kinerja 
Pengelolaan 

Administrasi 
Keuangan 

(Persentase) 

      93   (Komplek 

Perkantoran 
Terpadu 

Pemda II, Jl. 
Lingkar 

Timur 
Manding 

Trirenggo 
Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

        94     

  2.13.01.
2.02.00

01 

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

          5.068.109.370,00     Memperkua
t Stabilitas 

Polhukhan
kam dan 
Transforma

si 
Pelayanan 

Publik 

Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 
teknologi 

informasi 

    3.526.115.533,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Jumlah 

Orang yang 
Menerima 

Gaji dan 
Tunjangan 

ASN 

  30.00 30.00 30.00 5.068.109.370,00 ((Komplek 

Perkantoran
Terpadu 

Pemda II, 
Jl.Lingkar 

Timur 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    ASN Dinas 

Pemberdaya
an 

Masyarakat 
dan 

30.00 3.526.115.533,00   



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

(Orang/bula
n) 

MandingTrir
enggo B, 
Trirenggo, 

Kec. Bantul) 

Kalurahan 
Bantul 

  2.13.01.
2.06 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

          1.624.611.065,00       Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 
teknologi 

informasi 

    401.921.995,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Capaian 

Kinerja 
Pengelolaan 

Administrasi 
Umum 

(Persentase) 

      87   (Komplek 

Perkantoran 
Terpadu 

Pemda II, Jl. 
Lingkar 

Timur 
Manding 

Trirenggo 
Bantul, 

KAB. 
BANTUL) 

        55     

  2.13.01.
2.06.00

02 

Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 

Kantor 

          694.003.065,00     Memperkua
t Stabilitas 

Polhukhan
kam dan 

Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    93.263.943,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Jumlah 
Paket 

Peralatan 
dan 
Perlengkapa

n Kantor 
yang 

Disediakan 
(Paket) 

  20.00 10.00 12.00 694.003.065,00 ((Komplek 
Perkantoran

Terpadu 
Pemda II, 
Jl.Lingkar 

Timur 
MandingTrir

enggo 
Bantul, 

Trirenggo, 
Kec. Bantul) 

Dana 
Transfer 

Umum-
Dana 
Alokasi 

Umum,  
PENDAPA

TAN ASLI 
DAERAH 

(PAD) 

    Dinas 
Pemberdaya

an 
Masyarakat 
dan 

Kalurahan 
Kab. Bantul 

10.00 93.263.943,00   

  2.13.01.
2.06.00

09 

Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

          901.633.000,00     Memperkua
t Stabilitas 

Polhukhan
kam dan 

Transforma
si 

Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    293.658.052,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

Pelayanan 
Publik 

      Jumlah 
Laporan 

Penyelengga
raan Rapat 

Koordinasi 
dan 

Konsultasi 
SKPD 
(Laporan) 

  1 1 1 901.633.000,00 (75 
kalurahan/

17 
kapanewon

/ dan DIY, 
KAB. 

BANTUL) 

Dana 
Transfer 

Umum-
Dana 

Alokasi 
Umum 

    ASN dan 
PHL DPMK 

Bantul,  
ASN, PHL, 

dan mitra 
DPMK 

Bantul,  
Dinas 
Pemberdaya

an 
Masyarakat 

dan 
Kalurahan 

Kab. Bantul,  
Peserta 

rapat 
koordinasi ,  

Tamu Dinas 
Pemberdaya

an 
Masyarakat 

dan 
Kalurahan 

Kab. Bantul 

1 293.658.052,00   

  2.13.01.

2.06.00
11 

Dukungan 

Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 
pada SKPD 

          28.975.000,00     Memperkua

t Stabilitas 
Polhukhan

kam dan 
Transforma

si 
Pelayanan 

Publik 

Pemantapa

n layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    15.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 
Dokumen 

Dukungan 
Pelaksanaa

n Sistem 
Pemerintaha

n Berbasis 
Elektronik 

pada SKPD 
(Dokumen) 

  1 1 1 28.975.000,00 (Kabupaten 
Bantul, 

KAB. 
BANTUL) 

Dana 
Transfer 

Umum-
Dana 

Alokasi 
Umum 

    SPBE DPMK 
Bantul 

1 15.000.000,00   



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

  2.13.01.
2.07 

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

          223.300.000,00       Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    225.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Capaian 
Kinerja 
Pengelolaan 

Pengadaan 
Barang Milik 

Daerah 
Penunjang 

Urusan 
Pemerintah 

Daerah 
(Persentase) 

      92   (Komplek 
Perkantoran 
Terpadu 

Pemda II, Jl. 
Lingkar 

Timur 
Manding 

Trirenggo 
Bantul, 

KAB. 
BANTUL) 

        93     

  2.13.01.
2.07.00

02 

Pengadaan 
Kendaraan Dinas 

Operasional atau 
Lapangan 

          -     Memperkua
t Stabilitas 

Polhukhan
kam dan 

Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    25.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Jumlah Unit 
Kendaraan 

Dinas 
Operasional 

atau 
Lapangan 

yang 
Disediakan 
(Unit) 

  0 1.00 2.00   (Komplek 
Perkantoran

Terpadu 
Pemda II, 

Jl.Lingkar 
Timur 

MandingTrir
enggo 
Bantul, 

Trirenggo, 
Kec. Bantul) 

Dana 
Transfer 

Umum-
Dana 

Alokasi 
Umum 

    DPMK 
Bantul 

2.00 25.000.000,00   

  2.13.01.

2.07.00
09 

Pengadaan Gedung 

Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

          223.300.000,00     Memperkua

t Stabilitas 
Polhukhan
kam dan 

Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa

n layanan 
publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    200.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Jumlah Unit 
Gedung 

Kantor atau 
Bangunan 

Lainnya 

  0.00 1.00 1.00 223.300.000,00 (Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

Dana 
Transfer 

Umum-
Dana 

    DPMK 
Bantul 

1.00 200.000.000,00   



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

yang 
Disediakan 
(Unit) 

Alokasi 
Umum 

  2.13.01.

2.08 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

          510.141.952,00       Pemantapa

n layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    257.047.960,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Capaian 

Kinerja 
Penyediaan 

Jasa 
Penunjang 

Urusan 
Pemerintaha
n Daerah 

(Persentase) 

      100   (Komplek 

Perkantoran 
Terpadu 

Pemda II, Jl. 
Lingkar 

Timur 
Manding 
Trirenggo 

Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

        100     

  2.13.01.
2.08.00
03 

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

          50.090.000,00     Memperkua
t Stabilitas 
Polhukhan

kam dan 
Transforma

si 
Pelayanan 

Publik 

Pemantapa
n layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    25.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 

Laporan 
Penyediaan 

Jasa 
Peralatan 

dan 
Perlengkapa

n Kantor 
yang 

Disediakan 
(Laporan) 

  1 1 1 50.090.000,00 ((Komplek 

Perkantoran
Terpadu 

Pemda II, 
Jl.Lingkar 

Timur 
MandingTrir

enggo 
Bantul,, 

Trirenggo, 
Kec. Bantul) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    Peralatan 

dan 
Perlengkapa

n Kantor  

1 25.000.000,00   

  2.13.01.
2.08.00

04 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 

Kantor 

          460.051.952,00     Memperkua
t Stabilitas 

Polhukhan
kam dan 

Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    232.047.960,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

      Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 

Jasa 
Pelayanan 

Umum 
Kantor yang 

Disediakan 
(Laporan) 

  1 1 1 460.051.952,00 ((Komplek 
Perkantoran
Terpadu 

Pemda II, 
Jl.Lingkar 

Timur 
MandingTrir

enggo 
Bantul,, 

Trirenggo, 
Kec. Bantul) 

Dana 
Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    DPMK 
Bantul,  
Masyarakat 

,  
Pengelola 

Keuangan 
DPMK,  

Tenaga PHL 
DPMK 

Bantul 

1 232.047.960,00   

  2.13.01.
2.09 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

          612.809.130,00       Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    260.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Capaian 
Kinerja 

Pemeliharaa
n Barang 

Milik Daerah 
Penunjang 

Urusan 
Pemerintaha

n Daerah 
(Persentase) 

      92   (Komplek 
Perkantoran 

Terpadu 
Pemda II, Jl. 

Lingkar 
Timur 

Manding 
Trirenggo 

Bantul, 
KAB. 
BANTUL) 

        93     

  2.13.01.

2.09.00
01 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan 

Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

          391.309.130,00     Memperkua

t Stabilitas 
Polhukhan

kam dan 
Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa

n layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 
informasi 

    220.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 
Kendaraan 

Perorangan 
Dinas atau 

Kendaraan 
Dinas 

Jabatan 
yang 

Dipelihara 
dan 

dibayarkan 
Pajaknya 

(Unit) 

  10 11 12 391.309.130,00 ((Komplek 
Perkantoran

Terpadu 
Pemda II, 

Jl.Lingkar 
Timur 

MandingTrir
enggo 

Bantul, 
Trirenggo, 

Kec. Bantul) 

Dana 
Transfer 

Umum-
Dana 

Alokasi 
Umum 

    Kendaraan 
dinas 

operasional 
DPMK Kab 

Bantul 

12 220.000.000,00   



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

  2.13.01.
2.09.00

09 

Pemeliharaan/Rehabi
litasi Gedung Kantor 

dan Bangunan 
Lainnya 

          221.500.000,00     Memperkua
t Stabilitas 

Polhukhan
kam dan 

Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    40.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Jumlah 

Gedung 
Kantor dan 

Bangunan 
Lainnya 

yang 
Dipelihara/

Direhabilitas
i 

(Unit) 

  1 1 1 221.500.000,00 (220.000.00

0, Trirenggo, 
Kec. Bantul) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    Gedung 

DPMK 
Bantul 

1 40.000.000,00   

2. 2.13.02 PROGRAM 

PENATAAN DESA 

          154.887.500,00       Pemantap

an 
layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    140.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Cakupan 
Pelaksanaa

n Penataan 
Kalurahan 

(%) 

      100                   

  2.13.02.

2.01 

Penyelenggaraan 

Penataan Desa 

          154.887.500,00       Pemantapa

n layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    140.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Kalurahan 

yang 
menyelengg
arakan 

Penataan 
Desa 

(Desa/Kelur
ahan) 

      75   (Komplek 

Perkantoran 
Terpadu 
Pemda II, Jl. 

Lingkar 
Timur 

Manding 
Trirenggo 

Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

        75     



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

  2.13.02.
2.01.00

03 

Fasilitasi Penataan 
Kewenangan Desa 

          154.887.500,00     Memperkua
t Stabilitas 

Polhukhan
kam dan 

Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    140.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Jumlah 

Desa yang 
Terfasilitasi 

Penataan 
Kewenanga

nnya 
(Desa) 

  75.00 75.00 75.00 154.887.500,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 

Jln. Lingkar 
Timur 

Manding, 
Trirenggo, 

Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    Kalurahan 75.00 140.000.000,00   

3. 2.13.03 PROGRAM 

PENINGKATAN 
KERJA SAMA DESA 

          71.500.000,00       Pemantap

an 
layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    45.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Cakupan 
Pelaksanaa

n 
Pendampin

gan 
Kerjasama 

Antar 
Kalurahan 
(%) 

      100                   

  2.13.03.

2.01 

Fasilitasi Kerja Sama 

antar Desa 

          71.500.000,00       Pemantapa

n layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 
informasi 

    45.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Persentase 
Desa 

Melakukan 
Komitmen 

Kerjasama 
Antar Desa 

(Persentase) 

      100   (Komplek 
Perkantoran 

Terpadu 
Pemda II, Jl. 

Lingkar 
Timur 

Manding 
Trirenggo 

Bantul, 

        100     



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

KAB. 
BANTUL) 

  2.13.03.
2.01.00

01 

Fasilitasi Kerja Sama 
Antar Desa dalam 

Kabupaten/Kota 

          71.500.000,00     Memperkua
t Stabilitas 

Polhukhan

kam dan 

Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa
n layanan 

publik 

berbasis 

teknologi 
informasi 

    45.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 

Dokumen 
Kerja Sama 

Antar Desa 
dalam 

Kabupaten/
Kota 

(Dokumen) 

  15.00 17.00 17.00 71.500.000,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 

Jln. Lingkar 
Timur 

Manding, 
Trirenggo, 

Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    Bumdes, 

Bumdesma 

17 45.000.000,00   

4. 2.13.04 PROGRAM 

ADMINISTRASI 

PEMERINTAHAN 

DESA 

          6.186.661.650,00       Pemantap

an 

layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    3.882.498.130,00 Dinas 

Pemberdayaan 

Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Cakupan 
Pelaksanaa

n 
Administra

si 
Pemerintah

an 
Kalurahan  
yang Baik 

(%) 

      100                   

  2.13.04.
2.01 

Pembinaan dan 
Pengawasan 

Penyelenggaraan 
Administrasi 
Pemerintahan Desa 

          6.186.661.650,00       Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 
teknologi 

informasi 

    3.882.498.130,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

      Kalurahan 
yang 
mendapatka

n 
pembinaan 

dan 
pengawasan 

penyelengga
raan 

pemerintaha
n desa 

(Persentase) 

      100   (Komplek 
Perkantoran 
Terpadu 

Pemda II, Jl. 
Lingkar 

Timur 
Manding 

Trirenggo 
Bantul, 

KAB. 
BANTUL) 

        100     

  2.13.04.

2.01.00
01 

Fasilitasi 

Penyelenggaraan 
Administrasi 

Pemerintahan Desa 

          43.650.000,00     Memperkua

t Stabilitas 
Polhukhan

kam dan 
Transforma

si 
Pelayanan 

Publik 

Pemantapa

n layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    60.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 

Dokumen 
Penyelengga

raan 
Administrasi 

Pemerintaha
n Desa 
(Dokumen) 

  75.00 75.00 75.00 43.650.000,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 

Jln. Lingkar 
Timur 

Manding 
Trirenggo, 
Bantul, 

KAB. 
BANTUL) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    Kalurahan 75.00 60.000.000,00   

  2.13.04.

2.01.00
03 

Fasilitasi Penyusunan 

Perencanaan 
Pembangunan Desa 

          21.561.000,00     Memperkua

t Stabilitas 
Polhukhan
kam dan 

Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa

n layanan 
publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    40.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Jumlah 
Dokumen 

Hasil 
Fasilitasi 

Penyusunan 
Perencanaa

n 
Pembangun

an Desa 
(Dokumen) 

  75.00 75.00 75.00 21.561.000,00 (Komplek 
Perkantoran 

Pemda 2 
Jln. Lingkar 

Timur 
Manding, 

Trirenggo, 
Bantul, 

KAB. 
BANTUL) 

Dana 
Transfer 

Umum-
Dana 

Alokasi 
Umum 

    Kalurahan 75.00 40.000.000,00   



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

  2.13.04.
2.01.00

04 

Fasilitasi Pengelolaan 
Keuangan Desa 

          321.089.200,00     Memperkua
t Stabilitas 

Polhukhan
kam dan 

Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    60.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Jumlah 

Dokumen 
Hasil 

Fasilitasi 
Pengelolaan 

Keuangan 
Desa 

(Dokumen) 

  75.00 75.00 75.00 321.089.200,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 

Jln. Lingkar 
Timur 

Manding, 
Trirenggo, 

Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    Kalurahan,  

Tenaga 
Administrasi

,  
Tim 

75.00 60.000.000,00   

  2.13.04.

2.01.00
05 

Pembinaan 

Peningkatan 
Kapasitas Aparatur 

Pemerintah Desa 

          1.900.000.000,00     Memperkua

t Stabilitas 
Polhukhan

kam dan 
Transforma

si 
Pelayanan 

Publik 

Pemantapa

n layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    2.622.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 

Aparatur 
Pemerintah 

Desa yang 
Mengikuti 

Pembinaan 
Peningkatan 
Kapasitas 

(Orang) 

  75.00 75.00 75.00 1.900.000.000,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 

Jln. Lingkar 
Timur 

Manding, 
Trirenggo, 
Bantul, 

KAB. 
BANTUL) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    Lurah dan 

Pamong 
Kalurahan,  

Pamong 
Kalurahan 

75.00 2.622.000.000,00   

  2.13.04.

2.01.00
06 

Fasilitasi 

Penyelenggaraan 
Musyawarah Desa 

          33.800.000,00     Memperkua

t Stabilitas 
Polhukhan
kam dan 

Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa

n layanan 
publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    20.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Jumlah 
Laporan 

Fasilitasi 
Penyelengga

raan 

  75.00 75.00 75.00 33.800.000,00 (Komplek 
Perkantoran 

Pemda 2 
Jln. Lingkar 

Timur 

Dana 
Transfer 

Umum-
Dana 

    Kalurahan 75.00 20.000.000,00   



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

Musyawara
h Desa 
(Laporan) 

Manding, 
Trirenggo, 
Bantul, 

KAB. 
BANTUL) 

Alokasi 
Umum 

  2.13.04.
2.01.00

08 

Pembinaan dan 
Pemberdayaan BUM 

Desa dan Lembaga 

Kerja Sama antar 

Desa 

          481.072.450,00     Memperkua
t Stabilitas 

Polhukhan

kam dan 

Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa
n layanan 

publik 

berbasis 

teknologi 
informasi 

    290.498.130,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 

Dokumen 
Hasil 

Pembinaan 
dan 

Pemberdaya
an BUM 

Desa dan 
Lembaga 

Kerja Sama 
antar Desa 

(Dokumen) 

  2.00 2.00 2.00 481.072.450,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 

Jln. Lingkar 
Timur 

Manding, 
Trirenggo, 

Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum,  
PENDAPA

TAN ASLI 
DAERAH 

(PAD) 

    Bumdes/ 

Bumdesma,  
Kalurahan,  

Pengelola 
Bumdes/ 

Bumdesma,  
Tenaga Non 

ASN 

2.00 290.498.130,00   

  2.13.04.

2.01.00
09 

Penyelenggaraan 

Pemilihan, 
Pengangkatan dan 

Pemberhentian 
Kepala Desa 

          329.688.000,00     Memperkua

t Stabilitas 
Polhukhan

kam dan 
Transforma

si 
Pelayanan 

Publik 

Pemantapa

n layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    10.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 

Laporan 
Hasil 

Penyelengga
raan 
Pemilihan, 

Pengangkat
an dan 

Pemberhenti
an Kepala 

Desa 
(Laporan) 

  1.00 1.00 1.00 329.688.000,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 

Jln. Lingkar 
Timur 
Manding, 

Trirenggo, 
Bantul, 

KAB. 
BANTUL) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 
Umum 

    Lurah 1.00 10.000.000,00   



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

  2.13.04.
2.01.00

10 

Fasilitasi 
Pengangkatan dan 

Pemberhentian 
Perangkat Desa 

          65.000.000,00     Memperkua
t Stabilitas 

Polhukhan
kam dan 

Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    50.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Jumlah 

Laporan 
Fasilitasi 

Pengangkat
an dan 

Pemberhenti
an 

Perangkat 
Desa 

(Laporan) 

  1.00 1.00 1.00 65.000.000,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 

Jln. Lingkar 
Timur 

Manding, 
Trirenggo, 

Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    Pamong 

Kalurahan 

1.00 50.000.000,00   

  2.13.04.

2.01.00
11 

Fasilitasi Penyusunan 

Profil Desa  

          46.451.500,00     Memperkua

t Stabilitas 
Polhukhan

kam dan 
Transforma

si 
Pelayanan 

Publik 

Pemantapa

n layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    30.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 

Dokumen 
Profil Desa 

yang 
tersusun 

(Dokumen) 

  1.00 1.00 1.00 46.451.500,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 

Jln. Lingkar 
Timur 

Manding, 
Trirenggo, 
Bantul, 

KAB. 
BANTUL) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    Kalurahan 1.00 30.000.000,00   

  2.13.04.

2.01.00
14 

Pembinaan 

Peningkatan 
Kapasitas Anggota 
BPD 

          45.000.000,00     Memperkua

t Stabilitas 
Polhukhan
kam dan 

Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa

n layanan 
publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    50.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Jumlah 
Anggota 

BPD yang 
Mengikuti 

Pembinaan 

  75.00 75.00 75.00 45.000.000,00 (Komplek 
Perkantoran 

Pemda 2 
Jln. Lingkar 

Timur 

Dana 
Transfer 

Umum-
Dana 

    BPD 75.00 50.000.000,00   



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

Peningkatan 
Kapasitas 
(Orang) 

Manding, 
Trirenggo, 
Bantul, 

KAB. 
BANTUL) 

Alokasi 
Umum 

  2.13.04.
2.01.00

17 

Pelaksanaan 
Penugasan 

Urusan/Kewenangan 

Kabupaten/Kota yang 

Dilaksanakan oleh 
Desa 

          2.027.749.500,00     Memperkua
t Stabilitas 

Polhukhan

kam dan 

Transforma
si 

Pelayanan 
Publik 

Pemantapa
n layanan 

publik 

berbasis 

teknologi 
informasi 

    350.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 

Dokumen 
Penugasan 

Urusan/Kew
enangan 

Kabupaten/
Kota yang 

Dilaksanaka
n oleh Desa 

(Dokumen) 

  5.00 6.00 6.00 2.027.749.500,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 

Jln. Lingkar 
Timur 

Manding, 
Trirenggo, 

Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    Kalurahan,  

Masyarakat,  
Masyarakat, 

Kalurahan,  
Masyarakat, 

Kalurahan, 
Tokoh 

Masyarakat, 
Kader,  

Pamaskarta 

6.00 350.000.000,00   

  2.13.04.

2.01.00
18 

Fasilitasi Evaluasi 

Perkembangan Desa 
serta Lomba Desa 

dan Kelurahan 

          871.600.000,00     Memperkua

t Stabilitas 
Polhukhan

kam dan 
Transforma

si 
Pelayanan 

Publik 

Pemantapa

n layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    300.000.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 

Dokumen 
Hasil 

Evaluasi 
Perkembang

an Desa 
serta Lomba 
Desa dan 

Kelurahan 
(Dokumen) 

  17.00 17.00 17.00 871.600.000,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 

Jln. Lingkar 
Timur 

Manding, 
Trirenggo, 
Bantul, 

KAB. 
BANTUL) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    Kalurahan 17.00 300.000.000,00   



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

5. 2.13.05 PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 

LEMBAGA 
KEMASYARAKATAN, 

LEMBAGA ADAT 
DAN MASYARAKAT 

HUKUM ADAT 

          2.513.149.430,00       Penguatan 
ekonomi 

inklusif 
dan 

peningkat
an iklim 

investasi 
untuk 

menguran

gi 
pengangg

uran dan 
pengentas

an 
kemiskina

n 

    4.971.991.915,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Cakupan 

Pelaksanaa
n 

Pemberday
aan 

Lembaga 
Kemasyara

katan dan 
Kalurahan 

(%) 

      100                   

  2.13.05.

2.01 

Pemberdayaan 

Lembaga 
Kemasyarakatan yang 

Bergerak di Bidang 
Pemberdayaan Desa 

dan Lembaga Adat 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

serta Pemberdayaan 
Masyarakat Hukum 

Adat yang 
Masyarakat 

Pelakunya Hukum 
Adat yang Sama 

dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

          2.513.149.430,00       Penguatan 

ekonomi 
inklusif 

dan 
peningkata

n iklim 
investasi 
untuk 

menguran
gi 

penganggu
ran dan 

pengentas
an 

kemiskina
n 

    4.971.991.915,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jenis 
Lembaga 

Kemasyarak
atan yang 

terlibat 
dalam 

kegiatan 

      5   (Komplek 
Perkantoran 

Terpadu 
Pemda II, Jl. 

Lingkar 
Timur 

Manding 

        5     



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

pemberdaya
an 
masyarakat 

(Jenis) 

Trirenggo 
Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

  2.13.05.
2.01.00

02 

Fasilitasi Penataan, 
Pemberdayaan dan 

Pendayagunaan 

Kelembagaan 

Lembaga 
Kemasyarakatan 

Desa/Kelurahan (RT, 
RW, PKK, Posyandu, 
LPM, dan Karang 

Taruna), Lembaga 
Adat Desa/Kelurahan 

dan Masyarakat 
Hukum Adat 

          760.000.000,00     Memperkua
t 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 
Pertumbuh

an yang 
Berkualitas 
dan 

Berkeadila
n  

Penguatan 
ekonomi 

inklusif 

dan 

peningkata
n iklim 

investasi 
untuk 
menguran

gi 
penganggu

ran dan 
pengentas

an 
kemiskina

n 

    3.421.991.915,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 

Dokumen 
Hasil 

Penataan, 
Pemberdaya

an dan 
Pendayagun

aan 
Kelembagaa

n Lembaga 
Kemasyarak
atan 

Desa/Kelura
han (RT, 

RW, PKK, 
Posyandu, 

LPM, dan 
Karang 

Taruna), 
Lembaga 

Adat 
Desa/Kelura

han dan 
Masyarakat 

Hukum Adat 
(Dokumen) 

  1.00 1.00 1.00 760.000.000,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 

Jln. Lingkar 
Timur 

Manding, 
Trirenggo, 

Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    Kader 

Pembangun
an Manusia,  

Kader 
Posyandu,  

Kalurahan,  
Karang 

Taruna,  
Posyandu,  

Posyandu, 
KPM 

1.00 3.421.991.915,00   



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

  2.13.05.
2.01.00

03 

Peningkatan 
Kapasitas 

Kelembagaan 
Lembaga 

Kemasyarakatan 
Desa/Kelurahan (RT, 

RW, PKK, Posyandu, 
LPM, dan Karang 

Taruna), Lembaga 

Adat Desa/Kelurahan 
dan Masyarakat 

Hukum Adat 

          349.100.000,00     Memperkua
t 

Ketahanan 
Ekonomi 

untuk 
Pertumbuh

an yang 
Berkualitas 

dan 

Berkeadila
n  

Penguatan 
ekonomi 

inklusif 
dan 

peningkata
n iklim 

investasi 
untuk 

menguran

gi 
penganggu

ran dan 
pengentas

an 
kemiskina

n 

    475.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Jumlah 

Lembaga 
Kemasyarak

atan 
Desa/Kelura

han (RT, 
RW, PKK, 

Posyandu, 
LPM, dan 

Karang 
Taruna), 
Lembaga 

Adat 
Desa/Kelura

han dan 
Masyarakat 

Hukum Adat 
yang 

Ditingkatkan 
Kapasitasny

a 
(Lembaga) 

  3.00 3.00 3.00 349.100.000,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 

Jln. Lingkar 
Timur 

Manding, 
Trirenggo, 

Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum,  
PENDAPA

TAN ASLI 
DAERAH 

(PAD) 

    LPM, 

Masyarakat,  
Tokoh 

Masyarakat 

3.00 475.000.000,00   

  2.13.05.
2.01.00

05 

Fasilitasi 
Pengembangan Usaha 

Ekonomi Masyarakat 
dan Pemerintah Desa 

dalam Meningkatkan 
Pendapatan Asli Desa 

          720.700.000,00     Memperkua
t 

Ketahanan 
Ekonomi 

untuk 
Pertumbuh

an yang 
Berkualitas 

dan 
Berkeadila

n  

Penguatan 
ekonomi 

inklusif 
dan 

peningkata
n iklim 

investasi 
untuk 

menguran
gi 

penganggu

    160.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

ran dan 
pengentas

an 
kemiskina

n 

      Jumlah 
Dokumen 

Hasil 
Fasilitasi 

Pengembang
an Usaha 

Ekonomi 
Masyarakat 

dan 
Pemerintah 

Desa dalam 
Meningkatka

n 
Pendapatan 

Asli Desa 
(Dokumen) 

  1.00 1.00 1.00 720.700.000,00 (Komplek 
Perkantoran 

Pemda 2 
Jln. Lingkar 

Timur 
Manding, 

Trirenggo, 
Bantul, 

KAB. 
BANTUL) 

Dana 
Transfer 

Umum-
Dana 

Alokasi 
Umum,  

PENDAPA
TAN ASLI 

DAERAH 
(PAD) 

    Masyarakat,  
Masyarakat, 

Kader, 
Pelaku 

Pasar,  
Palaku 

Pasar, 
Masyarakat,  

Pasar Desa, 
Masyarakat,  

Pelaku 
Pasar, 

Masyarakat 

1.00 160.000.000,00   

  2.13.05.
2.01.00

06 

Fasilitasi Pemerintah 
Desa dalam 

Pemanfaatan 
Teknologi Tepat Guna 

          149.400.000,00     Memperkua
t 

Ketahanan 
Ekonomi 

untuk 
Pertumbuh
an yang 

Berkualitas 
dan 

Berkeadila
n  

Penguatan 
ekonomi 

inklusif 
dan 

peningkata
n iklim 
investasi 

untuk 
menguran

gi 
penganggu

ran dan 
pengentas

an 
kemiskina

n 

    240.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Jumlah 

Laporan 
Hasil 

Fasilitasi 
Pemerintah 

Desa dalam 
Pemanfaata

n Teknologi 

  1.00 1.00 1.00 149.400.000,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 

Jln. Lingkar 
Timur 

Manding, 
Trirenggo, 

Bantul, 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    Masyarakat, 

Penemu 
TTG,  

Penemu TTG 

1.00 240.000.000,00   



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

Tepat Guna 
(Laporan) 

KAB. 
BANTUL) 

  2.13.05.
2.01.00

09 

Fasilitasi Tim 
Penggerak PKK dalam 

Penyelenggaraan 

Gerakan 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kesejahteraan 
Keluarga 

          533.949.430,00     Memperkua
t 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 
Pertumbuh

an yang 
Berkualitas 
dan 

Berkeadila
n  

Penguatan 
ekonomi 

inklusif 

dan 

peningkata
n iklim 

investasi 
untuk 
menguran

gi 
penganggu

ran dan 
pengentas

an 
kemiskina

n 

    675.000.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 

Dokumen 
Hasil 

Fasilitasi 
Tim 

Penggerak 
PKK dalam 

Penyelengga
raan 

Gerakan 
Pemberdaya
an 

Masyarakat 
dan 

Kesejahtera
an Keluarga 

(Dokumen) 

  1.00 1.00 1.00 533.949.430,00 (Komplek 

Perkantoran 
Pemda 2 

Jln. Lingkar 
Timur 

Manding, 
Trirenggo, 

Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

Dana 

Transfer 
Umum-

Dana 
Alokasi 

Umum 

    Kader,  

Kader, 
Masyarakat,  

Masyarakat,  
Masyarakat, 

Kader,  
Masyarakat, 

Kader PKK,  
PKK 

Kabupaten,  
PKK 
Kalurahan,  

PKK 
Kalurahan, 

PKK 
Kapanewon 

1.00 675.000.000,00   

                                  

  4 

UNSUR PENDUKUNG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

          1.403.000.000,00             1.300.092.000,00   

  4.01 
SEKRETARIAT 

DAERAH 
          1.403.000.000,00             1.300.092.000,00   



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

1. 4.01.04 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 

KEISTIMEWAAN 
YOGYAKARTA 

URUSAN 
KELEMBAGAAN DAN 

KETATALAKSANAAN 

          1.403.000.000,00       Pemantap
an 

layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    1.300.092.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Persentase 

Kalurahan 

yang 
Melaksana

kan Urusan 
Kelembaga

an 
(%) 

      50                   

  4.01.04.
5.01 

Penataan 
Kelembagaan dan 

Ketatalaksanaan 
Keistimewaan 

          1.403.000.000,00       Pemantapa
n layanan 

publik 
berbasis 

teknologi 
informasi 

    1.300.092.000,00 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 
Kalurahan 

      Kalurahan 
yang 

melaksanak
an urusan 

kelembagaa
n 

(Desa/Kelur
ahan) 

      75   (Komplek 
Perkantoran 

Terpadu 
Pemda II, Jl. 

Lingkar 
Timur 

Manding 
Trirenggo 

Bantul, 
KAB. 

BANTUL) 

        75     

  4.01.04.

5.01.00
07 

Penerapan dan 

Pendampingan 
Keistimewaan di 

Kapanewon/Kemantr
en dan Kalurahan/ 

Kelurahan 

          1.403.000.000,00     Memperkua

t Stabilitas 
Polhukhan

kam dan 
Transforma

si 
Pelayanan 
Publik 

Pemantapa

n layanan 
publik 

berbasis 
teknologi 

informasi 

    1.300.092.000,00 Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kalurahan 

      Jumlah 
Dokumen 

Hasil 
Penerapan 

Keistimewaa
n di 

Kapanewon
/Kemantren 

dan 

  1 1 1 1.403.000.000,00 (75 
Kalurahan/

17 
kapanewon, 

KAB. 
BANTUL) 

Dana 
Keistime

waan 
DIY,  

Dana 
Transfer 

Umum-
Dana 

    75 
kalurahan,  

75 
kalurahan 

dan 17 
kapanewon,  

Lurah 

1 1.300.092.000,00   



NO KODE 

URUSAN/BIDANG 

URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/
KEGIATAN/

SUB 
KEGIATAN 

Target 

Akhir 
Periode 

Renstra 
OPD 

REALISAS
I CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2022 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 

TARGET 
RENJA OPD 

TAHUN 
2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2025 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 

JAWAB 
TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
LOKASI 

SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  

 

TARGET 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

NASIONAL DAERAH    

Kalurahan/
Kelurahan 
yang 

Didampingi 
(Dokumen) 

Alokasi 
Umum 

  J U M L A H   18.934.170.097,00             15.809.667.533,00    

 

 



 BAB V. 

PENUTUP 

 

Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 merupakan dokumen 

perencanaan Perangkat Daerah untuk periode Tahun 2024. Dokumen ini 

disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah di Kabupaten 

Bantul dan berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 

2022 tentang Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten 

Bantul Tahun 2021-2026 serta mengacu pada Peraturan Bupati Bantul 

Nomor 34 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten 

Bantul Tahun 2024.  

Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 akan menjadi pedoman 

Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah Tahun 2024. 

Selain itu, Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 akan menjadi dasar evaluasi 

hasil rencana pembangunan tahunan daerah untuk periode Tahun 2024. 

Evaluasi terhadap hasil Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 dilakukan 

setiap triwulan dalam tahun berkenaan. Dalam hal hasil evaluasi tersebut 

ditemukan adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, 

meliputi perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi 

dan keuangan daerah yang digunakan serta adanya keadaan yang 

menyebabkan saldo anggaran lebih anggaran sebelumnya harus digunakan 

untuk tahun berjalan, dapat dilakukan penyesuaian. 

 

          

         


