


PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KALURAHAN
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Komplek Perkantoran Terpadu PemdaII Kabupaten Bantul
Jl. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yangefektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangandi bawah ini:
Nama : Dra. SRI NURYANTI, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama » H. ABDUL HALIM MUSLIH

Jabatan : Bupati Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMAberjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 26'Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
RATI BANTUIg PA



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah : Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan
Jabatan : Kepala Dinas

No| SasaranStrategis Mamat Satuan Target Triwulan|TargetKinerja Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1.|Meningkatnya jumlah|Jumlah Kalurahan 43 | 43

Desa Mandiri Desa Maju UI 43
menjadi UN 43
Desa IV "

Mandiri

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebutdi atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

No Nama Program Anggaran
1. Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta Rp 450.000.000

Urusan Pertanahan (Dana Keistimewaan)
2. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 6.796.544.870

Kabupaten/Kota
3. Program Penataan Desa Rp 20.569.500
4. Program Peningkatan Kerja Sama Desa Rp 70.789.000
5. Program Administrasi Pemerintahan Desa Rp 7.054.502.104
6. Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Rp 4.391.646.720

Lembaga Adat Dan Masyarakat Hukum Adat
7. Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta Rp 1.041.000.000

Urusan Kelembagaan Dan Ketatalaksanaan
Jumlah Anggaran Ha Rp 19.825.052.194

2. "“) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.
Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK PERTAMA

ASEPDINAS PEMBERDAYAAN

/SN DAN KALURAHAN
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KALURAHAN
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Komplek Perkantoran Terpadu PemdaII Kabupaten Bantul
Jl. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangandi bawah ini:
Nama : AFIF UMAHATUN,S.H
Jabatan 1 Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. SRI NURYANTI, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMAberjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUAakan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

, 4

Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN KALURAHAN MASYARAKAT DAN KALURAHAN

dahDra. SRI NURYANTI, M.Si .

NIP.196707101993032008 NIP. 197601011997032003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

: Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan
: Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan

Tahun Anggaran 12023

No erogramyKonintan Program/Kegiatan Amar Satuan eng Triwulan|Target

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

1.|Meningkatnya Program: Capaian Nilai|Angka 83 | 83
pelayanan PROGRAM Akuntabilitas Ti 83
penunjang PENUNJANG Kinerja

TT 33
urusan URUSAN Instansi
Pemerintahan PEMERINTAHAN|Pemerintah IV

Daerah Kab/Kota|DAERAH (AKIP) 83"
KABUPATEN/KOTA

2.|Meningkatnya 1. Kegiatan Capaian Yo 100 | 100
Perencanaan, Perencanaan, Kinerja 1 100
Penganggaran, Penganggaran, dan|Perencanaandan Evaluasi Evaluasi Kinerja dan Evaluasi Il 100

Kinerja Perangkat Daerah|Kinerja IV

Perangkat Perangkat 100”

Daerah Daerah
3.|Meningkatnya 2. Kegiatan Capaian Yo 92 | 92

Administrasi Administrasi Kinerja Ti 92
Keuangan Keuangan Pengelolaan
Perangkat Perangkat Daerah Administrasi Il 02

Daerah Keuangan IV 92”

4.|Meningkatnya 3. Kegiatan Capaian Yo 86 | 86
Administrasi Administrasi Umum|Kinerja “ T 86
Umum Perangkat|Perangkat Daerah Pengelolaan
Daerah Administrasi Il 86

Umum IV ge
5.|Terlaksananya 4. Kegiatan.. Capaian Yo 91 | 91

Pengadaan Pengadaan Barang|Kinerja n 91
Barang Milik Milik Daerah PengelolaanDaerah ,

UI 91
Penunjang Penunjang Urusan|PengadaanUrusan Pemerintah Daerah|Barang Milik IV

Pemerintah Daerah
Daerah Penunjang Or

Urusan
Pemerintah



No programKania tan Program/Kegiatan Pine Satuan menget Triwulan|Target

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

Daerah
6.|Meningkatnya 5. Kegiatan Capaian Yo 100 | 100

Jasa Penunjang|Penyediaan Jasa Kinerja TT 100
Urusan Penunjang Urusan|PenyediaanPemerintahan Pemerintahan Jasa 1 100

Daerah Daerah Penunjang IV

Urusan 100”
Pemerintahan
Daerah

7.|Terpeliharanya 6. Kegiatan Capaian Yo M | 94
Barang Milik Pemeliharaan Kinerja
Daerah Barang Milik Pemeliharaan | 91

Penunjang Daerah Penunjang|Barang Milik

Urusan Urusan Daerah 1 M
Pemerintahan Pemerintahan Penunjang IvDaerah Daerah Urusan .Pemerintahan AM

Daerah

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebutdi atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

11. Program: PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Rp 6.796.544.870
DAERAH KABUPATEN/KOTA
a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Rp 39.025.000

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Rp 4.044.072.159

Daerah 2
c. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Rp 1.318.727.069

Daerah
d. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Rp 27.650.000

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
e. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp 488.952.717

Pemerintahan Daerah
f. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp 878.117.925

Penunjang Urusan Penunjang
Jumlah Rp 6.796.544.870



2. “) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN KALURAHAN MASYARAKAT DAN KALURAHAN

Dra. SRI NURYANTI, M.Si UMAHATUN, S.H
NIP.196707101993032008 NIP" 197601011997032003
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KALURAHAN

Bagan NMerr Gran NMEMMKI muntayca &) NK,
Komplek Perkantoran Terpadu PemdaII Kabupaten Bantul
Jl. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama :— NANANG MUJIANTO ,SSTP
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan Kalurahan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. SRI NURYANTI, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. Ia

Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN
MASYARAKAT DAN KALURAHAN KALURAH

Dra. SRI NURYANTI, M.Si NANANG MUJIANTO ,SSTP
NIP.196707101993032008 NIP. 198001202000121001



Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan Kalurahan
Tahun Anggaran 12023

N PrograniKogiatan Program/Kegiatan Indikator Kinerja|Satuan age Triwulan|Target

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1.|Meningkatnya Program: Presentase Yo 36 | 36

ketersediaanya PENYELENGGARAAN | ketersediaan Ti 36
bidang tanah KEISTIMEWAAN bidang tanah

mi 3gKalurahan YOGYAKARTA kelurahan
berdasarkan URUSAN berdasarkan IV

hasil investigasi|PERTANAHAN hasil 36"

inventarisasi
Capaian kinerja 1. Kegiatan Kalurahan yang Kal 15 | 15
pengelolaan Pengelolaan Tanah mendapatkan Ti 15
tanah kasultanan|Kasultanan dan Tanah|pendampingan

. Ul 15
Kadipaten Pengelolaan

Tanah (Patok IV
451

Batas Kalurahan)
2.|Meningkatnya Program: Presentase Yo 41.67 | 41.67

jumlah Kalurahan|PENYELENGGARAAN | kalurahan yang Ti 21.67
yang KEISTIMEWAAN melaksanakan
melaksanakan YOGYAKARTA urusan Il 4167

urusan URUSAN kelembagaan IV

kelembagaan KELEMBAGAAN DAN 41.67"
KETATALAKSANAAN

Capaian kinerja 1. Kegiatan Kalurahan yang Kal 75 | 75
penataan Penataan melaksanakan 3 Ti 75
kelembagaan Kelembagaan dan urusan
dan Ketatalaksanaan kelembagaan Il 75

ketatalaksanaan|Keistimewaan IV
75"

di Kalurahan
3.|Meningkatnya Program: Cakupan Yo 100 | 100

Kalurahan yang|PENATAAN DESA Pelaksanaan
terfasilitasi Penataan Desa

1! 100

penataan HI 100
kewenangan
Desa IV 100"

Meningkatnya 1.Kegiatan Kalurahan yang Kal 75 | 75
 Kalurahan yang Penyelenggaraan menyelenggara 75



N program iKasiatan Program/Kegiatan Indikator Kinerja|Satuan Pegat Triwulan|Target

1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

terfasilitasi Penataan Desa kan Penataan ul 75
penataan Desa Desa IV 75

4.|Meningkatnya Program: Cakupan Yo 100 | 100
Desa yang ADMINISTRASI Pelaksanaan
memiliki PEMERINTAHAN Administrasi ! 100
administrasi DESA Pemerintahan
pemerintahan Kalurahan yang

ul 100

Kalurahan yang Baik Iv 100”
baik

Cakupan 1.Kegiatan Kalurahan yang Yo 100 | 100
peningkatan Pembinaan dan mendapatkan
peran dan Pengawasan pembinaan dan | 100
tanggungjawab Penyelenggaraan pengawasan

TT

Pemerintah Administrasi penyelenggaraan 100

Daerah Pemerintahan Desa pemerintahan Iv 100”desa

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebutdi atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

14. Program: PENYELENGGARAAN KEISTIMEWAAN
YOGYAKARTA URUSAN PERTANAHAN (Dana
Keistimewaan)

1.2.

1.3.

14.

a. Kegiatan Pengelolaan Tanah Kasultanan dan
Tanah Kadipaten

Program: PENYELENGGARAAN KEISTIMEWAAN
YOGYAKARTA URUSAN KELEMBAGAAN DAN
KETATALAKSANAAN (Dana Keistimewaan)

a. Kegiatan Penataan Kelembagaan dan
Ketatalaksanaan Keistimewaan

Program: PENATAAN DESA
a. Kegiatan Penyelenggaraan Penataan Desa
Program: ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA
a. Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan

Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan
Desa
Jumlah

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

450.000.000

450.000.000

1.041.000.000

1.041.000.000

20.569.500
20.569.500

2.464.412.400
2.464.412.400

3.975.981.900



2. “) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN KALURAHAN

GAM
Dra. SRIINURYA ham

NTI, M.Si
NIP.196707101993032008

Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN

KALUR,

NANANG MUJIANTO ,SSTP
NIP. 198001202000121001
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KALURAHAN
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Komplek Perkantoran Terpadu PemdaII Kabupaten Bantul
Jl. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama 1 KUSWINDARTI, S.E, M.M

Jabatan 1 Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat Kalurahan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. SRI NURYANTI, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMAberjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

, 4

Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN KALURAHAN MASYARAKAT KALURAHAN

Dra. SRI NURYANTI, M.Si KUSWINDARTI, S.E, M.M

NIP.196707101993032008 NIP.197610231998032004



Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan
Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat Kalurahan
Tahun Anggaran 12023

N prognanKanja tan Program/Kegiatan Indikator Kinerja Satuan pegel Triwulan|Target

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1.|Meningkatnya Program: Cakupan Yo 100 | 100

kerja sama desa|PENINGKATAN Pelaksanaan
Ti 100

KERJASAMA DESA|Pendampingan im TonKerjasama Antar
Kalurahan IV 100”

Meningkatnya 1.Kegiatan Persentase Desa Yo 100 | 100
kerja sama desa|Fasilitasi Kerja sama|Melakukan Komitmen

Ti 100
antar Desa

Kerjasama Antar
TI Too

IV 100"
2.|Meningkatnya Program: Cakupan Yo 100 | 100

Desa yang ADMINISTRASI Pelaksanaan
Ti 100memiliki PEMERINTAHAN Administrasi
mi ToDadministrasi DESA Pemerintahan

pemerintahan Kalurahan yang Baik IV

Kalurahan yang 100"
baik
Cakupan 1. Kegiatan Kalurahan yang Yo 100 | 100
peningkatan Pembinaan dan mendapatkan 1 100
peran dan Pengawasan pembinaan dan
tanggungjawab Penyelenggaraan pengawasan 1 100
Pemerintah Administrasi penyelenggaraan h IV

100”Daerah Pemerintahan Desa pemerintahan desa
3.|Meningkatnya Program: Cakupan Yo 100 | 100

jumlah Lembaga|PEMBERDAYAAN Pelaksanaan
Ti Takemasyarakatan|LEMBAGA Pemberdayaan

dan Kalurahan KEMASYARAKATAN, | Lembaga II 100
yang LEMBAGA ADAT Kemasyarakatan dan
diberdayakan

—|DAN MASYARAKAT|Kalurahan V1

k90
HUKUM ADAT

Meningkatnya 1.Kegiatan Jenis Lembaga Jenis 5 | 5
Pemberdayaan Pemberdayaan Kemasyarakatanyang T 5Lembaga Lembaga terlibat dalam
Kemasyarakatan Kemasyarakatan kegiatan JI 5
yang Bergerak di|yang Bergerakdi pemberdayaan IV 5"



Sasaran
Program/Kegiatan Program/Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target

Tahunan Triwulan Target

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

Bidang
Pemberdayaan
Desa dan
Lembaga Adat
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Bidang
Pemberdayaan Desa
dan Lembaga Adat
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota serta
Pemberdayaan
Masyarakat Hukum
Adat yang
Masyarakat
Pelakunya Hukum
Adat yang Sama
dalam Daerah

masyarakat

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebutdi atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1.1. Program: PENINGKATAN KERJASAMA DESA
a. Kegiatan Fasilitasi Kerjasama Antar Desa

1.2. Program: ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA
a. Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan

Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan
Desa

1.3. Program: PEMBERDAYAAN LEMBAGA
KEMASYARAKATAN, LEMBAGAADAT DAN
MASYARAKAT HUKUM ADAT
a. KegiatanPemberdayaan Lembaga

Kemasyarakatan yang Bergerakdi Bidang
Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat
Tingkat Daerah Kabupaten/Kotaserta
Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat yang
Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama
dalam Daerah
Jumlah

Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

Rp

, 4

Rp

70.789.000
70.789.000

4.590.089.704
4.590.089.704

4.391.646.720

4.391.646.720

9.052.525.424



2. “) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT DAN KALURAHAN MASYARAKAT KALURAHAN

Dra. SRI
Kan

M.Si KUSWINDARTI, S.E, M.M

NIP.196707101993032008 NIP.197610231998032004

, 4



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

KALURAHAN
BonarPehhauntara TENDAY NUN(obat der

Mk
"1Ud

Komplek Perkantoran Terpadu Pemda II Kabupaten Bantul Jl. Lingkar Timur
Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta Telp: (0274) 367509 ext 830, 832,

833, 834
Kode Pos: | Website: dpmk.bantulkab.go.id | E-mail: dpmk@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yangefektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : SARI MOEMPUNY,S.E, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AFIF UMAHATUN, S.H
Jabatan 1 Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUAakan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

,

"4

Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN

MASYARAKAT DANCA KEPEG IAN

' SARI MOEMPUNY,S.E, M.Si
NIP. 197601011997032003 NIP. 197212031998032005



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah

—
: Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan

Jabatan
Tahun Anggaran

: Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
12023

Indikator Kinerja

No subkaniatan Subkegiatan Sean Satuan menget Triwulan|Target

Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1|Meningkatnya Subkegiatan Jumlah Paket Paket 13 | 13

penyediaan Penyediaan Peralatan dan Il 13

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan In 13
Perlengkapan Kantor yang -Peralatan Kantor Disediakan IV 13

dan
Perlengkapan
Kantor

2|Meningkatnya Subkegiatan Jumlah Laporan 1 | 1

Penyelenggaraan|Penyelenggaraan Laporan | 1

Rapat Koordinasi Rapat Koordinasi Penyelenggaraan Mm 7

, dan Konsultasi Rapat -dan Konsultasi|skpp Koordinasi dan IV 1

SKPD Konsultasi SKPD
3|Meningkatnya Subkegiatan Jumlah Dokumen 1 | 1

Dukungan Dukungan Dokumen TT 1

Pelaksanaan Pelaksanaan Sistem|Dukungan Mi 7

, Pemerintahan Pelaksanaan
Sistem Berbasis Elektronik|Sistem IV 1
Pemerintahan pada SKPD Pemerintahan
Berbasis Berbasis
Elektronik pada Elektronik pada
SKPD SKPD -

4|Meningkatnya Subkegiatan Jumlah Unit Unit 1 | 1

Pengadaan Pengadaan Kendaraan Dinas II 1

Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas Operasional atau Ti 7

Oo
ional at Operasional atau Lapangan yang -perasional atau Lapangan Disediakan IV 1

Lapangan
5|Meningkatnya Subkegiatan Jumlah Laporan|Laporan 1 | 1

Penyediaan Jasa|Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa II 1

Peralatan dan Peralatan dan Peralatan dan in 7

Perlengka Perlengkapan Perlengkapan :enengkapan Kantor Kantor yang IV 1

Kantor Disediakan



Indikator Kinerja
Sasaran . Subkegiatan Target .No

Subkegiatan Subkegiatan (Ouput
Satuan Tahunan

Triwulan|Target

Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
6|Meningkatnya Subkegiatan Jumlah Laporan|Laporan 1 | 1

Penyediaan Jasa|Penyediaan Jasa Penyediaan Il 1

Pelayanan Pelayanan Umum Jasa Pelayanan Tn 7

U Kant
Kantor Umum Kantor -mum Kantor yang Disediakan IV 1

7|Meningkatnya Subkegiatan Jumlah Unit 10 | 10

Penyediaan Jasa|Penyediaan Jasa Kendaraan
Pemeliharaan, Pemeliharaan, Biaya Perorangan | 10

Bi
Pemeliharaan dan Dinas atau

Mm 70jaya Pajak Kendaraan Kendaraan Dinas
Pemeliharaan Perorangan Dinas|Jabatan yang Tv Ta
dan Pajak atau Kendaraan Dipelihara dan
Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan

Perorangan Pajaknya

Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

8|Meningkatnya Subkegiatan Jumlah Gedung|Unit 1 | 1

Pemeliharaan Pemeliharaan/Reha|Kantor dan II 4

Bangunan Kantor bilitasi Gedung Bangunan Im 1

Kantor dan Lainnya -
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/ IV 1

Direhabilitasi

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebutdi atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rp 605.313.669
Kantor

2. Subkegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp 666.288.400
Konsultasi SKPD

3. Subkegiatan Dukungan Pelaksanaan Sistem Rp 47.125.000
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD

4. Subkegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas Rp 27.650.000
Operasional atau Lapangan

5. Subkegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Rp 30.080.000
Perlengkapan Kantor

6. Subkegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp 458.872.717
Kantor



7. Subkegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya . Rp 236.200.500
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

8. Subkegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor : Rp 594.917.425
dan Bangunan Lainnya

Jumlah Anggaran : Rp 2.713.447.711

2. “) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN KEPALA SUB IAN UMUM DAN

MASYARAKAT DANNata KEPEGAWAIAN

NIP. 197601011997032003 NIP. 197212031998032005



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

KALURAHAN
Bonar9Atmuntaga Nm munON

en
Ki

La Komplek Perkantoran Terpadu PemdaII Kabupaten BantulJl. Lingkar Timur
& Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta Telp: (0274) 367509 ext 830, 832,

833, 834
Kode Pos: | Website: dpmk.bantulkab.go.id | E-mail: dpmk@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yangefektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : CHRISTINA VISITASI ROSSEMARI ,S.I.P, M.P.A
Jabatan : Subbagian Program dan Keuangan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AFIF UMAHATUN, S.H
Jabatan . Sekretaris
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMAberjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUAakan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

"4

Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN SUBBAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN

MASYARAKAT DAN KALURAHAN (Fat "

. CHRISTINA VISITASI ROSSEMARI ,S.I.P, M.P.A
NIP. 197601011997032003 NIP. 198603112010012034



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah : Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan
Jabatan : Subbagian Program dan Keuangan
Tahun Anggaran 12023

Indikator
Kinerja T

No Sasaran Subkegiatan|Subkegiatan|Satuan arget Triwulan|TargetSubkegiatan Tahunan
(Ouput

Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1|Meningkatnya|Penyusunan|Jumlah Dokumen 6 | 6

Penyusunan|Dokumen Dokumen Il 6
Dokumen Perencanaan|Perencanaan Im 6
p Perangkat Perangkat -erencanaan|baerah Daerah IV 6
Perangkat
Daerah

2|Meningkatnya|Evaluasi Jumlah Dokumen 19 | 19
Evaluasi Kinerja Laporan | 19
Kinerja Perangkat Evaluasi in 1g
p k

Daerah Kinerja -erangkat Perangkat IV 19
Daerah Daerah

3|Meningkatnya|Penyediaan|Jumlah Orang|Orang 29 | 29
Penyediaan Gaji dan yang . 1 29

.. unjangan menerima gaji
Baidan ASN dan

UI 29
unjangan tunjangan IV 29

ASN ASN

Keterangan: 14

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp 24.025.000
Perangkat Daerah

2. Subkegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 15.000.000
3. Subkegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 4.044.072.159

Jumlah Anggaran Rp 4.083.097.159



2. “) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PEMBERD N SUBBAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN

MASYARAKAT DAN KALUBAHAN

IN

UMAHATUN, S.H CHRISTINA VISITASI ROSSEMARI ,S.I.P, M.P.A
NIP. 197601011997032003 NIP. 198603112010012034

,
4



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KALURAHAN

BaganHER mtan6-n1 AN) MOM geNgINYTAM
Komplek Perkantoran Terpadu PemdaII Kabupaten Bantul
Jl. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangandi bawah ini:
Nama : DEMORIS INDRIANI RATIH, S.E
Jabatan : Sub Koordinator Kelompok Substansi Aparatur dan

Kelembagaan Kalurahan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : NANANG MUJIANTO ,SSTP
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan Kalurahan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaiankinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. ta

Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN SUB KOORDINATOR KELOMPOK

KALURAHA, SUBSTANSI APARATUR DAN

KELEMBA N KALURAHAN

NANANG MUJIANTO ,SSTP DEMORIS INDRIANI RA IH S.E
NIP. 198001202000121001 NIP. 198512262010012008



Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

:Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan
: Sub Koordinator Kelompok Substansi Aparatur dan
Kelembagaan Kalurahan

Tahun Anggaran : 2023

Indikator

Sasaran Kinerja TargetNo . Subkegiatan Subkegiatan Satuan Triwulan|Target
Subkegiatan Tahunan

(Ouput
Subkegiatan)

(41) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Meningkatnya|Subkegiatan Jumlah Orang 75 | 75

kapasitas Pembinaan
.

Aparatur TI 75
aparatur Peningkatan Kapasitas Pemerintah Im 78

, Aparatur Pemerintah Desa yangpemerintaha|Desa Mengikuti Iv 75"
Desa Pembinaan

Peningkatan
Kapasitas

2|Terselanggara|Subkegiatan Jumlah Laporan 1 | 1

nya Penyelenggaraan Laporan Il 4

Pemilihan, Pemilihan, Hasil
TT 7

Pp katan Pengangkatan dan Penyelenggara -engangka Pemberhentian Kepala|an Pemilihan, IV 1

dan Desa Pengangkatan
Pemberhentia dan
n Kepala Pemberhentian
Desa Kepala Desa

3|Meningkatnya|Subkegiatan Jumlah Laporan 1 | 1

proses Fasilitasi tand Kn kat
Ti 1

engangkatan dan engangkatan
pengangkatan Pemberhentian dan ?

.
II 1

Perangkat Desa Pemberhentian zpemberhentia Perangkat IV 1

n perangkat Desa
Desa

4|Meningkatnya|Subkegiatan Jumlah Orang 75 | 75
kapasitas Pembinaan

.
Anggota BPD

.
Tn 75

anggota BPD Peningkatan Kapasitas|yang Mengikuti
Anggota BPD Pembinaan IN) 75

Peningkatan
Kepasttas IV 15"

5|Meningkatnya|Subkegiatan Jumlah Dokumen 1 | 1

Penerapan Penerapan dan DokumenHasil
dan Pendampingan Penerapan 1 1

KeistimewaanKeistimewaan di



Indikator
Kinerja

No Sasaran Subkegiatan Subkegiatan Satuan Target Triwulan|Target
Subkegiatan Tahunan

(Ouput
Subkegiatan)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

Pendampinga|Kapanewon/Kemantren | di UI 1

n dan Kalurahan/ Kapanewon/Ke
ieti Kelurahan mantren dan IV 1"

Keistimewaan Kalurahan/Kelu
di rahan yang
Kapanewon/K Didampingi
emantren dan
Kalurahan/
Kelurahan

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Pembinaan Peningkatan Kapasitas 1 Rp 1.910.925.000
Aparatur Pemerintah Desa

2. Subkegiatan Penyelenggaraan Pemilihan, 1 Rp 26.478.000
Pengangkatan dan Pemberhentian Kepala Desa

3. Subkegiatan Fasilitasi Pengangkatan dan Rp 65.096.000
Pemberhentian Perangkat Desa

4. Subkegiatan Pembinaan Peningkatan Kapasitas 1 Rp 19.925.500
Anggota BPD

5. Subkegiatan Penerapan dan Pendampingan Rp 1.041.000.000
Keistimewaan di Kapanewon/Kemantren dan
Kalurahan/ Kelurahan

Jumlah Anggaran 1. Rp 3.063.424.500

2. “) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN SUB KOORDINATOR KELOMPOK

KALURAH SUBSTANSI APARATUR DAN

KELEMBAGAAN KALURAHAN

NANANG MUJIANTO ,SSTP DEMORIS INDRIANI RATIH, S.E
NIP. 198001202000121001 NIP. 198512262010012008



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

KALURAHAN
Bnnan Ntmuneaga MMI NUNOa ia

JI, Komplek Perkantoran Terpadu PemdaII Kabunatan Bantul Jl. Lingkar Timur
— sx Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta Telp: (0274) 367509 ext 830, 832, 833,

834
Kode Pos:| Website: dpmk.bantulkab.go.id | E-mail: dpmk@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama 1 WIJIYANA, SIP
Jabatan :  Subkoordinator Kelompok Substansi Perencanaan Pembangunan dan

Infrastruktur Kalurahan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :. KUSWINDARTI, SE,MM
Jabatan 1 Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat Kalurahan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUAakan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SUBKOORDINATOR KELOMPOK

MASYARAKAT KALURAHAN SUBSTANSI PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAN INFRASTRUKTUR

KALURAHAN

Na A7 —.
|, SEMMKUSWINDART WIJIYANA, SIP

NIP. 197610231998032004 NIP. 197301261995031003



Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

dan Infrastruktur Kalurahan

: Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan
: Subkoordinator Kelompok Substansi Perencanaan Pembangunan

Tahun Anggaran 12023

Indikator

Sasaran Kinerja Target
No , Subkegiatan Subkegiatan Satuan 9 Triwulan|Target

Subkegiatan Tahunan
(Ouput

Subkegiatan)
1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

1|Meningkatnya|Pelaksanaan Jumlah Dokumen 7 | 7

Pelaksanaan Penugasan Dokumen

Penugasan Urusan/ Penugasan
U 1

Kewenangan Urusan/ TI 7rusan Kabupaten/ Kewenangan
Kewenangan|Kota yang Kabupaten/
Kabupaten/ Dilaksanakan Kota yang Im 7
Kota yang oleh Desa Dilaksanakan

. oleh Desa
Dilaksanakan (BKK, P2MD,

oleh Desa PPBM, TMMD, IV 7
PAB)

2|Meningkatnya|Fasilitasi Jumlah Dokumen 17 | 17

Fasilitasi Evaluasi DokumenHasil
. Perkembangan|Evaluasi

Belu Desaserta Perkembangan | 17
erkembangan||omba Desa|Desaserta

Desaserta dan Kelurahan|Lomba Desa
TI 7Lomba Desa dan Kelurahan

dan Kelurahan
IV 17"

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Pelaksanaan Penugasan Urusan/
Kewenangan Kabupaten/ Kota yang Dilaksanakan oleh
Desa

2. Subkegiatan Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Desa
serta Lomba Desa dan Kelurahan

Rp

Rp

2.443.187.004

351.725.000



Jumlah Anggaran Rp 2.794.912.004

2. “) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT KALURAHAN

KUSWINDARTI MM

NIP. 197610231998032004

Bantul, 26 Okt 2023

PIHAK PERTAMA
SUBKOORDINATOR KELOMPOK

SUBSTANSI PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAN INFRASTRUKTUR

KALURAHAN

Dp—
WIJIYANA, SIP

NIP. 197301261995031003

,
4



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

KALURAHAN
9 00GAHENN LAN OMANY MMA

Komplek Perkantoran Terpadu PemdaII Kabupaten Bantul Jl. Lingkar Timur
nding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta Telp: (0274) 367509 ext 830, 832, 833,

834
Kode Pos:| Website: dpmk.bantulkab.go.id | E-mail: dpmk@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : ERY MURNIASIH, SIP
Jabatan :  Subkoordinator Kelompok Substansi Pemberdayaan Lembaga

Kemasyarakatan Kalurahan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama 1 KUSWINDARTI, SE,MM
Jabatan 1 Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat Kalurahan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. “

Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SUBKOORDINATOR KELOMPOK

MASYARAKAT KALURAHAN SUBSTANSI PEMBERDAYAAN LEMBAGA
KEMASYARAKATIAN KALURAHAN

K SE,MM ERY MURMJASIH, SIP
NIP. 197610231998032004 NIP. 197807021997032003



Perangkat Daerah
Jabatan

Tahun Anggaran

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan
: Subkoordinator Kelompok Substansi Perencanaan Pembangunan

dan Infrastruktur Kalurahan
12023

Indikator Kinerja
Sasaran . Subkegiatan Target . l T tNo

Subkegiatan Subkegiatan (Ouput Satuan Tahunan Triwulan|Targe

Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

1|Meningkatnya Fasilitasi Jumlah Dokumen|Dokumen 1 | 1

Fasilitasi Penataan, Hasil Penataan,
Penataan, Pemberdayaan Pemberdayaan
Pemberd dan dan

emberaayaan Pendayagunaan|Pendayagunaan
dan Kelembagaan Kelembagaan

Ti 7Pendayagunaan Lembaga Lembaga
Kelembagaan Kemasyarakatan|Kemasyarakatan
Lembaga Desa/Kelurahan Desa/Kelurahan
K k

(RT, RW, PKK, (RT, RW, PKK,emasyarakatan Posyandu, LPM, Posyandu, LPM,
Desa/ Kelurahan|dan Karang dan Karang TT 7

(RT, RW, PKK, Taruna), Taruna),
Posyandu, LPM, Lembaga Adat Lembaga

Desa/Kelurahan|Adat
gan Karang

b dan Masyarakat Desa/Kelurahanaruna), Lembaga Hukum Adat dan Masyarakat
Adat Desa/ Hukum Adat IV 1"
Kelurahan dan
Masyarakat
Hukum Adat

,

2|Meningkatnya Peningkatan Jumlah Lembaga|Lembaga 3 | 3
Peningkatan
Kapasitas
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/ Kelurahan

Kapasitas
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan
(RT, RW,
PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang

Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan
(RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM,
dan Karang
Taruna),
Lembaga Adat
Desa/Kelurahan



Indikator Kinerja

No Subkaniatan Subkegiatan eagiatan Satuan ega Triwulan|Target

Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

(RT, RW, PKK, Taruna), dan Masyarakat 1) 3
Posyandu, LPM, Lembaga Adat Hukum Adat yang
dan Karang Desa/Kelurahan Ditingkatkan

dan Masyarakat KapasitasnyaTaruna), Lembaga Hukum Adat
Adat Desa/
Kelurahan dan
Masyarakat
Hukum Adat UN 3

IV 3"

3|Meningkatnya Fasilitasi Tim Jumlah Dokumen|Dokumen 1 | 1

Fasilitasi Tim Penggerak PKK Hasil Fasilitasi
dalam Tim Penggerak

Penggerak PKK
Penyelenggaraan|PKK dalan
Gerakan Penyelenggaraan II 1

Penyelenggaraan|pemberdayaan|Gerakan
Gerakan Masyarakat Pemberdayaan
Pemberdayaan dan

f
Masyarakat dan

, Iu 1

Masyarakat Kesejahteraan Kesejahteraan 4

Keluarga Keluargadan
Kesejahteraan IV 1"
Keluarga

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan dan
Pendayagunaan Kelembagaan Lembaga
Kemasyarakatan Desa/ Kelurahan (RT, RW, PKK,

Rp 925.708.000



2.

Posyandu, LPM, dan Karang Taruna), Lembaga Adat
Desa/ Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat

. Subkegiatan Peningkatan Kapasitas Kelembagaan 1 Rp
Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT, RW,

PKK, Posyandu, LPM, dan Karang Taruna), Lembaga
Adat Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat

. Subkegiatan Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam Rp
Penyelenggaraan Gerakan Pemberdayaan Masyarakat
dan Kesejahteraan Keluarga

Jumlah Anggaran 1 Rp

376.205.000

846.715.720

2.148.628.720

“) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 26 Oktober 2023
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KALURAHAN

Bagan DNMenamesaga TEMAN

NY
NUNCG DEKomplek Perkantoran Terpadu PemdaII Kabupaten Bantul

Jl. Lingkar Timur Manding Trirenggo Bantul D.I. Yogyakarta

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : UTAMI TRI WAHYU ASTUTI, S.I.P
Jabatan : Sub Koordinator Kelompok Substansi Pengembangan Sumberdaya,

Ekonomi dan Teknologi Tepat Guna

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama 1 KUSWINDARTI, S.E, M.M

Jabatan 1 Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMAberjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaiankinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. Ia

Bantul, 26 Oktober 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SUB KOORDINATOR KELOMPOK

MASYARAKAT KALURAHAN SUBSTANSI PENGEMBANGAN
SUMBERDAYA, EKONOMI DAN TEKNOLOGI

TEPATPa1
KUSWINDARTI, S.E, M.M UTAMI TRI WAHYU ASTUTI, S.I.P
NIP.197610231998032004 NIP. 197709271998032003



Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

:Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan
: Sub Koordinator Kelompok Substansi Pengembangan
Sumberdaya, Ekonomi dan Teknologi Tepat Guna

teknologi tepat
guna

Guna Guna

Tahun Anggaran 12023

Indikator Kinerja

No subkantatan Subkegiatan San Satuan pegel Triwulan|Target

Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Meningkatnya Subkegiatan Jumlah Dokumen|Dokumen 17 | 17

fasilitasi kerja Fasilitasi Kerja Kerja Sama II 17

sama antar desa Sama Antar Antar Desa III) 17
Desa dalam dalam -dalam Kabupaten/Kota|Kabupaten/Kota Iv 17

kabupaten/kota
2|Meningkatnya Subkegiatan Jumlah Dokumen 2 | 2

pembinaan dan|Pembinaan dan|Dokumen II 2
Pemberdayaan Hasilpemberdayaan BUM Desa dan|Pembinaan 1 2

bum desa dan Lembaga Kerja dan IV 2
lembagakerja samaantar Desa|Pemberdayaansama antar desa BUM Desa dan

Lembaga Kerja
Sama antar Desa

3|Meningkatnya Subkegiatan Jumlah Dokumen|Dokumen 1 | 1

fasilitasi Fasilitasi Hasil Fasilitasi
Pengembangan|Pengembanganpengembangan Usaha Ekonomi|Usaha Ekonomi

1 1

usaha ekonomi Masyarakat dan|Masyarakat dan
masyarakat dan|Pemerintah Desa|Pemerintah Desa Ii 1

pemerintah desa|dalam dalam
,

dalam Meningkatkan Meningkatkan 5
z

meningkatkan Pendapatan Asli|Pendapatan Asli IV 1

.|Desa Desa
pendapatanasli
desa

4|Meningkatnya Subkegiatan Jumlah Laporan|Laporan 1 | 1

fasilitasi Fasilitasi Hasil Fasilitasi

pemerintah desa Pemerintah Desa|Pemerintah Desa | 1

dalam dalam
dalam Pemanfaatan Pemanfaatan Ul 1

pemanfaatan Teknologi Tepat|Teknologi Tepat IV 1



Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebutdi atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Fasilitasi Kerja Sama Antar Desa dalam 1. Rp
Kabupaten/Kota

2. Subkegiatan Pembinaan dan Pemberdayaan BUM Rp
Desa dan LembagaKerja sama antar Desa

3. Subkegiatan Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi : Rp
Masyarakat dan Pemerintah Desa dalam
Meningkatkan PendapatanAsli Desa

4. Subkegiatan Fasilitasi Pemerintah Desa dalam 1 Rp
Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna

Jumlah Anggaran . Rp

2. “) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 26 Oktober 2023

70.789.000

1.795.177.700

2.116.850.500

126.167.500

4.108.984.700

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SUB KOORDINATOR KELOMPOK

MASYARAKAT KALURAHAN SUBSTANSI PENGEMBANGAN
SUMBERDAYA, EKONOMI DAN TEKNOLOGI

TEPAT,GUNA
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