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INDIKATOR KINERJA UTAMA
TAHUN 2025-2029

No. | Tujuan/ Sasaran | Indikator Kinerja Metadata Penanggung
jawab
1 2 3 4 5
T.1 | Meningkatkan Indeks Desa Formulasi Pengukuran : | Kepala Dinas
Kemandirian Indeks komposit nilai
Desa indeks desa dengan 6
(enam) indikator
Tipe Penghitungan:
Normal
Sumber data:
Kementerian Desa
S.1 | Meningkatnya Persentase Formulasi Pengukuran : | Kepala Dinas
tata ' kelola kalu'rahan qengan Jumlah Kalurahan dengan
pemerintahan hasil e\./alu.a3| AKIP hasil evaluasi AKIP
k;alt;rihan yang | kategori baik Kategori Baik dibagi
efexdif, _ jumlah seluruh Kalurahan
kolab'oratlf,. dan dikali 100 %
berorientasi
kinerja Tipe Penghitungan
Normal
Sumber data:
Hasil Evaluasi AKIP
Kalurahan
Persentase Formulasi Pengukuran : | Kepala Dinas
kaIu.ra.han dengan Jumlah Kalurahan dengan
penllala.n PITD’J penilaian PBJ kategori
kategori Baik baik dibagi jumlah seluruh
Kalurahan dikali 100 %

R Balai
| Sertifikasi
’ Elektronik

e Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"

¢ Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.




No. | Tujuan/ Sasaran Indikator Kinerja Metadata Penanggung
jawab
1 2 3 4 5
Tipe Penghitungan:
Normal
Sumber data:
Hasil Penilaian PBJ
Kalurahan
S.2 | Meningkatnya Capaian Dimensi | Formulasi Pengukuran : | Kepala Dinas
pemberdayaan ;aygnan Dasar,_ Rata-rata presentase
masyarakat osial, dan Ekonomi capaian dimensi layanan
dalam pada Indeks Desa dasar, sosial dan ekonomi
pembangunan
kalurahan Tipe Penghitungan:
Normal
Sumber data:
Berita Acara Penetapan
Status Kalurahan

Keterangan :
Indikator Kinerja Utama tertuang didalam Dokumen Renstra Tahun tahun 2025-2029 yang ditetapkan

dengan Peraturan Bupati nomor 48 tahun 2025.

Bantul, 2025

KEPALA DINAS

-E' -'ﬁ
AFIF UMAHATUN, S.H
Pembina, IV/a

NIP. 197601011997032003

@ 3 |Batai ¢ Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
‘:"Q} Ef&;frg‘rfﬁ "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
- e Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



PETUNJUK PENGISIAN PERJANJIAN KINERJA ESELON il :

Kop surat menyesuaikan Kop masing-masing Instansi (OPD dan UPT)

Pada kolom (1) diisi no urut

Pada kolom (2) diisi dengan sasaran strategis OPD sesuai RENSTRA OPD.

Pada kolom (3) diisi dengan indikator kinerja utama sesuai dengan Renstra OPD.

Pada kolom (4) diiisi dengan Metadata (Formulasi Pengukuran, Tipe Penghitungan,

Sumber data)

6. Pada kolom (5) diiisi dengan nama jabatan pengampu/penanggung jawab capaian
indiaktor.

7. Tanggal penetap di sesuaikan dengan penetapan renstra.
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Balai ~ * Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
sertiikast  informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”

¢ Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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